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LEADERSHIP TALKS –mit HeideMarie Klein, Leadership 
Coach und Generation-Y Talent-Catalyst  
 

Bisherige Themen: 

„Leadership – Wann wird Führung zu Leadership“ 
„Leadership – Macht und Verantwortung“ 

„Leadership – Führung und Mensch-Sein“ 

„Leadership – Vielfal  und was machen wir daraus?“ t
 
 

Was sind die Leadership Talks? 
Gespräche mit vielen aufgeschlossenen Menschen ganz unterschiedlicher Berufe, Branchen, 

Herkunft und aller Altersstufen. 

Das Thema: Leadership in all seinen Facetten. 

 

Was bietet das Format? 
Panel-Gäste und Moderation geben Impulse zum Thema des Abends. 

Die anschließende offene und respektvolle Diskussion mit den Panel-Gästen und der 

Teilnehmer untereinander ist das Kernstück des jeweiligen Abends. 

Hier finden eigene Gedanken, die Möglichkeit, Einblick in die Erfahrungs- und Gedankenwelt 

der anderen Teilnehmer zu gewinnen und der Austausch miteinander einen sicheren Raum. 

 

Was erwartet das Format von Ihnen? 
Präsent-Sein, Offenheit und Respekt vor allem. 

Ihre Stimme findet hier Gehör und Resonanz. 

Ihre Beiträge sind wertvoll für alle. 

 

Das können Sie erwarten: 
Unvorhergesehenes und Unerwartetes. 

Menschen, denen Sie möglicherweise in Ihrem üblichen Alltag nicht begegnen. 

Ideen und Gedanken, die Ihnen vertraut oder auch völlig neu sein können. 

Entdecken von Gemeinsamkeiten. 

Mit-DenkerInnen und neue Freunde, wenn Sie es wollen. 

 

Die Wins und Take-Aways 
Sie sind mit Ihren Fragen nicht alleine! 

Antworten. 

Ein Gefühl von Gemeinschaft. 

Impulse zum Weiter-Darüber-Nachdenken. 

 

Wo geht es hin? 
Weitere Termine bis Sommer 2018 sind bereits festgelegt: 

15. Mai: LEADERSHIP und WIR– was muss, soll, kann und darf sich verändern, damit wir, 

damit Sie die LEADERSHIP-Qualitäten, die wir hier diskutiert haben und für wichtig halten, 

auch in den Unternehmen gelebt werden können? 
Am 05. Juli betrachten wir LEADERSHIP und Potential: was wäre möglich, wenn wir/Sie 

alle den idealen Chef hätten? 

 

 

„Leadership – The Tribe“ 
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