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Chancen eréffnen in Schule, Ubergangssystem und Ausbildung
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Schaubild A5.4.1-3: Abganger/Absolventen allgemeinbildender Schulen, Bundesgebiet 2007
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Quelle; Statistisches Bundesamt {Hrsq.): Allgemeinbildende Schulen, Schuljghr 2007/08, Fachserie 11/Reihe 1, Wieshaden 2008,

Quelle: Datenreport zum Berufsbildungsbericht 2009:132
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Abb. D7-2: Abgdngerinnen und Abgdnger ohne Hauptschulabschluss aus allgemeinbildenden
Schulen 2006 nach Ldndern (in % der 15- bis unter 17-J3hrigen)
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Quelle: Autorengruppe, Bildung in Deutschland 2008:89
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Y Herkunft pragt - Herkunft entscheidet

Kinder im Alter von 8 bis 11 Jahren in Deutschland [Angaben in %)
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Siehe auch:

World Vision e.V. (Hrsg.):
Kinder in Deutschland 2007: 116
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Folgerungen und Herausforderungen

e Durch frihe Auslese erfolgt eine Verscharfung der Ungleichheit.
Sie muss abgebaut und nicht weiter zementiert werden.

e Aber: ist das wirklich gewollt?

e Schulstrukturen
Padagogik und Lehrerbildung
Besondere Férderung benachteiligter Jugendlicher
Schulsozialarbeit
Armutsbekampfung
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Ansatze fur die Jugendhilfe in Wiesbaden *

Fokus der Jugendhilfe:
Verbesserung von Bildungsbeteiligung und Bildungsergebnisse benachteiligter
junger Menschen

Kontinuierliche Berichterstattung uber Entwicklung der Bildungsbeteiligung
- Monitoring zum Ubergang Schule-Beruf der Schulsozialarbeit 2000
- Sozialbericht zur Bildungsbeteiligung 2005
- Kontinuierliches Bildungsmonitoring seit 2006

- Analyse der Bildungschancen und Lernbedingungen an WI Grundschulen am
Ubergang zur SEK | (2008)

Elternbildung, einheitliche Bildungsstandards in allen Kindertagesstatten und
verbindliche Netzwerke der Grundschulen mit den Kindertagesstatten starken die
frihe Bildung insbesondere fur Kinder aus bildungsferneren Familien

Fachkrafte der Jugendhilfe und der Schule kooperieren in stadtteilbezogenen
Netzwerken



Schulnote, soziale Schicht und gymnasiale Ubergéange

der Grundschuler/innen in WI
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Abbildung 18: Wahrscheinlichkeit eines Gymnasialibergangs in Abhangigkeit

von Noten, Bildungsniveau, Aquivalenzeinkommen und Migrationsstatus
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Durchschnitsnote*™

Hauptschule! 500 Buref chne Mg, = = = Hauptschuled 500 Burcd mit Mig.
Feaschule! 500 Buro' ohne M. = = = . Realschuie! 500 Bired mit Mag.
Abitur/ 500 Bured ohne Mg = = = Abitur! 500 Buerod ot Mg,
Hauptschule! 1000 Bured chne Mig. = = = «Hauptschuled 1000 Bured mi Mg,
- Reaschulef 1000 Bwrod ohne My - = = «Realschued 1000 Sured mit Mg
Abitur/ 1000 Eurol chne Mg, = wm w o Abitur’ 1000 Burad mit Mg.

* Wiahrscheinlichkeit einer Gymnasialempfehiung im Unterschied dazu sine Real-

bzw. Hauptschulempfehiung zu bekommen

** Die Durchechnitisnote wurde aus der Mathe- und Deuischnoie gemitteit

Cuslle: Vollerheoung der 4. Klassen der Stadt Wiesbaden im Schuljahr 2008/07

Lesehinweis:

Bei einer Note von 2,5 gehen ca.
35% der Kinder aus Familien mit
Hauptschulabschluss u. unter 500€
Aquivalenzeinkommen zum
Gymnasium (rot) und tber 80%
der Kinder aus Familien mit Abitur
u. 1.000€ Aquivalenzeinkommen
(blau). Migranten (gestrichelt)
haben bei gleicher Schicht leicht

hohere Ubergangsquoten.
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Forderung des Schulerfolges: (fast) flachendeckende WITSBADEN
Schulsozialarbeit an Hauptschulen und Integrierten Ty
Gesamtschulen im 3-Stufenkonzept
Stufe Leistungen Zielgruppen  Interventions -
ebene
Einzelne Kompensation
3 EinzelfalF | Schiilerinnen
arbeit
Hausaufgabenbetreuung : -
Freizeitangebote, Freizeiten Bestimmte Er(])(;npensatlon
) Gruppenarbeit, Staditeil- Schuler- o
arbeit, Systematische Hilfen| Innen Pravention
im Ubergang Schule-Beruf Ressourcen:
je 150
Schiler/innen
1 Klassenbetreuung . _ 1 Fachkraft E 9
Alle Pravention

Koordination Klassenlehrerinnen

Schilerlnnen
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Ubergangssystem
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Abb. E1-1: Verteilung der Neuzugdnge auf die drei Sektoren des beruflichen
Ausbildungssystems 1995, 2000 und 2004 bis 2006
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=

Erlduterungen vgl. Tab E1-1A

Bundesagentur fiir Arbeit, eigene Berechnungen

1.400
in Tsdl.

Quelle: Statistische Amter des Bundes und der Linder, eigene Berechnungen und Schétzungen auf Basis der Schulstatistik,

Quelle: Autorengruppe, Bildung in Deutschland 2008:96
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Ubergangssystem - regional
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Abb. E1-3: Verteilung der Neuzugdnge auf die drei Sektoren des beruflichen Ausbildungs-
systams 2006 nach Lindarn
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Quelle: Autorengruppe, Bildung in Deutschland 2008:98
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Ubergange aus dem Ubergangssystem www.iaj-oldenburg.de
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1) Enthalten sind Uberginge in betriebliche und schulische Ausbildungen.

2) Enthalten sind Ubergiinge in schulische Ausbildungsvorbereitung, sonstige Schulbesuche (berufs- und allgemeinbildend) sowie
sonstige Mallnahmen.

Quellen: Neues Forderkonzept der BA (Modellversuchsjahr 2004/05): INBAS (2006: 72 11.). BVB nach neuem Fachkonzept
(Modellversuchsjahr 2004/05): Berufsbildungsbericht (2006: 223). JUMP (1999/2000): Dietrich (2001).

Quelle: Martin Baethge: Berufsbildung im Umbruch, 2007.
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Das Ubergangssystem ist ein Ersatzsystem (Kompensationssystem),
es eroffnet nur bedingt weiterfihrende Ubergange.

Das Ubergangssystem kann Benachteiligung kompensieren

Aber:
Nicht alle Forderangebote sind férderlich

Notwendig ist:

Kohérentes lokales Ubergangsmanagement

Flexible Forderangebote je nach individuellen Voraussetzungen
WeiterflUhrende anschlussfahige Angebote

14
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Leitlinien fur die berufliche Eingliederung junger
Menschen in Wiesbaden

Junge Menschen bendtigen Raum, Zeit und Moglichkeiten sich zu erproben und Begleitung
bei ihrer personlichen, sozialen und kognitiven Entwicklung.
Leitbild der Jugendhiife

Junge Menschen bendtigen individualisierte Institutionen Ubergreifende
Eingliederungswege zwischen Schule, Berufsbildung und Erwerbsarbeit.
individuelle Integrationsstrategie

Zur Verbesserung der Integrationserfolge und zur Ausschopfung der Bildungspotentiale ist
eine institutionelle Vernetzung und Integration der Strategien der Institutionen und Akteure
im Ubergang von Schule in das Erwerbsarbeitssystem erforderlich.

Systemkopplung

Stadt und Gemeinde sind der naturliche Ort, an dem diese Eckpunkte konkret und
verbindlich geplant, gesteuert und umgesetzt werden mussen (Berichtswesen,
Zielvereinbarungen etc.).

Lokalisierung

15



Kompetenz-Entwicklungs-Programm

-

im Ubergang Schule-Beruf (im Verbund von Schulsozialarbeit mit Schule, WIE%EEEN
Agentur fur Arbeit, Ausbildungsagentur und Wirtschaft TR

Standard-Leistungen der Schulsozialarbeit nach Stufenmodell
Stufe 1: Klassenbetreuung / Stufe 2: Gruppenangebote / Stufe 3: Einzelfallarbeit

KI. 9/10 - I

Bundesministerium
fur Familie, Senioren, Frauen RN EUROPAISCHE UNION

und Jugend
; Européischer Sozialfonds

Zielfelder:




Prozent

Schulabschliisse der Schulabganger/-innen aus den Klassen -

9 und 10 an 5 Hauptschulen und 3 Integrierten Gesamtschulen mit WIESBADEN
Schulsozialarbeit Jahre 2004 - 2008

KEP

Start

01.01.2007
N: 745 700 749 651 670

100% .
. Empfehlung U 11

809
%o . Realschulabschluss

60% |*
Qualifizierender

Hauptschulabschluss

40% 456
—Hauptschul-
abganger/-innen

20% ' Hauptschulabschluss

Ohne Schulabschluss
+ Unbekannt/Sonstiges

0%
2004 2005 2006 2007 2008
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Ubergénge aller Hauptschulabgénger/-innen WIESEADEN
aus den Klassen 9 und 10: 2004 bis 2008 Ty
KEP
Start
01.01.2007
Schiiler/-innen: N = 100%
N=567 535 544 463 456
100% B
Ausbildungsplatz
80%
— 268

60%

Prozent

40%

20%

0%
2004 2005 2006 2007 2008

Weiterfihrende Schule zum

RSA (BFS u.a)

Berufsvorbereitung
- Berufsschule

Berufsvorbereitung
- MaRnahmetrager

Unbekannt/ Sonstiges

— 188

18
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Das Ubergangssystem muss im Zuge der Systemkopplung im Schulsystem beginnen
und am Ende der Schulzeit bedarfsgerechte und zielgerichtete vorbereitende Systeme
sicherstellen, wenn keine Ausbildung oder tatsachlich weiterfihrender Schulbesuch
erreicht werden kann.

Der Vorrang der schulischen Angebote fiir junge Menschen, die ihre Schulbesuchs-
jahre noch nicht erfllt haben, ist kontraproduktiv. Fur viele ist zunéchst ein schul-
fernes Qualifizierungsangebot bedarfsgerechter. Die Prioritat der schulischen
Forderung folgt nur dem fiskalischen Kalkaul.

Ebenso wie in der Schule sollten Angebote des Ubergangssystems bereits in den
angestrebten Ausbildungsangeboten integriert werden und keinen neuen Bildungsort
bzw. keine neue Zwischeninstitution generieren (z.B. Arbeit im Ausbildungsbetrieb und
schulische Forderung an der Berufsschule zur Erreichung der schulischen
Eingangsanforderungen).

Angebote im Ubergangssystem kénnen so weitgehend erfolgsorientiert und mit einer
stabilen und verlasslichen sozialen Einbindung gestaltet werden.

19
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Abb. E2-1: Abgeschlossene Ausbildungsvertrige, Aushildungsstellenangebot und
-nachfrage in der dualen Ausbildung 1995 bis 2007

750.000 750.000
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Meu abgeschlossens Ausbildungsvertrage Aushildungsstellennachfrage Egesetl. Def.)
—— Aushildungsstellenangebot Ausbildungsstellennachfrage (erweitert)"

1) Newvertrdge und urvermittelte Bewerber und Bewerber mit alternativer Einmindung (z. B. Besuch weiterfihrender Schulen,
Berufsvorbereitungsmafnohmen) bei sufrechterhaltenem Vermittlungswunsch (letztere Gruppe bis 1997 nur Westdeutsch-
lond und Westherlin); fehlender Wert fiir 2006 wurde in der Grafik interpoliert

Quelle: Berufsberatungsstatistik der Bundesagentur fiir Arbeit, Ergebnisse zum 30.09., Erhebung der neu abgeschlossenen

Aushildungsvertrdge zum 30.09. des Bundesinstituts fiir Berufshildung (BIBS), Berechnungen des BIBB, eigene
Berechnungen

Quelle: Autorengruppe, Bildung in Deutschland 2008:100
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Abb. H3-5: Wahrscheinlichkeit der Einmiindung in eine betriebliche Berufsausbildung -
Jugendliche, die bei Verlassen des allgemeinbildenden Schulsystems eine be-
triebliche Ausbildung suchten (Kumulierte Einmiindungsfunktion){_} (in%)*

- Nach Schulabschluss Mach Geschlecht Mach Migratienshintergrund
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— Maximal Hauptschulabschluss — Manner — Kein Migrationshintergrund

— Mittlerer Schulabschluss — Frauen — Mit Migrationshintergund
i{Fach-)Hochschulreife Insgesamt
Median (gewichtet) Median {gewichtet) Median (gewichtet)
Max. Hauptschulabschluss 13 Monate Insgesamt 9 Monate Kein Migrationshintergrund 3 Monate
Mittlerer Schulabschluss 3 Monate Ménner 3 Monate Mit Migrationshintergrund 17 Monate
Hoch-/Fachhochschulreife 3 Monate Frauen 14 Monate

uelle: BIBB-Ubergangstudie

Quelle: Autorengruppe, Bildung in Deutschland, 2008:162
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Ubersicht A5.6-3: Anzahl und Quote vorzeitig geléste Aushildungsvertrage 1996 bis 2006 nach Landern’

1996 2000 2004
Land
Anzahl
Alte Lander 97.154 118.976 05.744
Neue Lander und Berlin 32.703 37.432 30.812
Bundesgebiet 129.857 156.408 126.556

2005 2006 1996
89.819  89.447 21,0
28.451 29.952 22,1
118.270 119.399 21,3

Ubersicht A5.6-4: Ausbildungsberufe mit den niedrigsten und héchsten Vertragslésungsquoten 2006

(Angaben in %)’

Ausbildungsberufe mit den hochsten Losungsquoten

Ausbildungs-
bereich?
Restaurantfachmannffrau IH
KochfKachin IH
Fachkraft im Gastgewerbe IH
Gebdudereinigers-in Huwr
Sport- und Fitnesskaufmannfrau IH 32,2
Friseurf-in Huwwr a.,5
Beikoch/Beikdchin (§ 66 BBIG) IH 30,7
Hotelachmannifrau IH 30,5
Florist/-in IH 30,4
Fahntechniker!~in Hwwr 30,0

Quelle: Datenreport zum Berufsbildungsbericht 2009:153 u. 154

Ausbildungsberufe mit

Verwaltungsfachangestelltes-r

Bankkaufmannffrau

Elektronikers~in fiir
ALtomatisierungstechnik

Sozialversicherungsfachangestelltesr
Elektronikers-in fiir Betriebstechnik
Industriekaufmannffrau

Mechatronikerf-in

Fachangestelltef-r fiir Burokommunikation

Fertigungsmechanikers-in

Fachangestelltef-r fiir Arbeitsférderung

2000 2004 2005 2006
Quote in %
234 20,4 19,3 18,9
24,7 23,0 21,7 23,0
23,7 21,0 19,9 19,8

den niedrigsten Losungsquoten

Ausbildungs- Veg
bereich? ¥

oD

IH

oD 5.1
IH 5,6
oD 59
IH 6,0
IH 6,7
IH 7.0
oD 7.3
IH 7.6

23
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Folgerungen und Herausforderungen

Im Berufsbildungssystem setzt sich die soziale Segmentierung fort

Bessere Berufsorientierung und Berufsvorbereitung
Begleitung von Jugendlichen (und Betrieben!) wahrend der Ausbildung
Bessere Kooperation Betrieb - Berufsschule

Flexible Gestaltung der Berufsausbildung

24
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Stellenwert von Ausbildung

Die Berufsausbildung ist der zentrale Integrations- und Entwicklungspfad fur
die benachteiligten jungen Menschen.

Fur die Jugendhilfe ist die Forderung der Berufsausbildung (betriebs- und
produktorientiert) eine zentrale Hilfeform und kann nicht allein an das SGB I
oder Il delegiert werden.

In WI Jugendhilfeeinrichtungen mit berufspadagogischer Ausrichtung werden
deshalb Jugendliche in Uber 30 Berufen ausgebildet. Jahrlich nehmen tber
180 junge Menschen mit Jugendhilfebedarf eine Berufsausbildung oder eine
Vorqualifizierung in integrierten Eingangsstufen auf.

Volkswirtschaftlich gesehen ist diese Form der Berufsausbildung preiswerter
als die weitgehend unkoordinierten Angebote des Ubergangssystems; sie
basiert auf einer Erfolgs- und nicht auf einer Misserfolgslogik der Forderung.

Leider fuhrt die foderale Finanzierungsstruktur in der betriebswirtschaftlichen
Logik zu einem Wettbewerb um Unzustandigkeit.

25
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Marianne Goliz, Gerhard Chrste, Eliza Bohlan

Chancen fiir Jugendliche
ohne Berufsausbildung

Problemanalyse — Beschaftigungsfelder —
Farderstrategian

Lambertus

LACEN RN LT
Schulsozalarkeit Wieshaden

Kompetenz- Entwicklungs-Programm
im Ubergang Schule-Beruf

Ein Programm zur YWerbemerung der Ferspekitiven fdr
Haoptschilerinnen und Hauptschiler

Ak fir Sxiake drt-eii

Prof. Dr. Gerhard Christe

Institut fur Arbeitsmarktforschung und Jugendberufshilfe e.V.
Haarenfeld 7 e D-26129 Oldenburg
Tel. 0441/9738837 e Fax0441/9 7388 39
Email: gerhard.christe@iaj-oldenburg.de
Internet: www.iaj-oldenburg.de

Heiner Brlle
Amt flr Soziale Arbeit
Abteilung Grundsatz und Planung
Postfach 3920 65029 Wiesbaden
Tel. 0611-312660 Fax 0611-313951
Email heiner.bruelle@wiesbaden.de
Internet www.wiesbaden.de/sozialplanung



