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_______________________ on osallistunut Sitra Labin Vastuullinen 
TET -kokeiluun ja saanut TET-harjoittelijalta positiivisen arvion tämän 
diplomin mukaisen positiivisen työelämäkokemuksen tarjoajana.

Nuori mukaan ja osaksi porukkaa

	� Huolehdimme, että nuori kokee itsensä tervetulleeksi työpaikalle joka päivä. Kohtelemme häntä 
työyhteisössä arvostavasti niin kuin hän olisi uusi pysyvä työyhteisön jäsen.

	� Perehdytämme nuoren perustehtäviin ja kerromme mitä yhteisiä toimintatapojatyöpaikalla on 
esimerkiksi työaikaan ja turvallisuuteen liittyen.

	� Otamme huomioon nuoren omat tavoitteet ja toiveet TET-jakson toteutuksessa.
	� Varmistamme, että nuori tietää kenen puoleen voi kääntyä kysymysten kanssa TET-jakson aikana.

Työ ja ala tutuksi
	� Autamme nuorta ymmärtämään toimialaa ja sen perustehtäviä, työn tavoitteita ja merkitystä.
	� Tarjoamme nuorelle mahdollisuuden tutustua monipuolisesti työtehtäviin. Keskustelemme samalla 

työtehtävien erilaisuudesta ja merkityksestä.
	� Kerromme mahdollisuuksien mukaan tarinoita siitä, miten tälle työpaikalle on tultu!
	� Esittelemme kesätyömahdollisuutemme.

Nuoren vahvuudet esiin!
	� Tutustumme nuoren vahvuuksiin ja olemme aktiivisia niiden huomioimisessa. Pohdimme aidosti 

mitä uutta nuori voisi meille opettaa.
	� Annamme nuorelle vastuuta ja itsenäisiä tehtäviä. Luotamme hänen osaamiseensa.

Palautetta kehiin!
	� Annamme nuorelle suullista ja kirjallista kannustavaa palautetta hänen työssäoppimisestaan, jotta 

hänen käsityksensä omista työelämätaidoista vahvistuvat ja työnteko sujuu.
	� Sama nimetty henkilö sitoutuu palautteen antamiseen ja vastaanottamiseen.
	� Mahdollisuuksien mukaan pyydämme palautetta koko työyhteisöltä tai asiakkailta ja järjestämme 

viikon lopuksi vaikka yhteisen kahvihetken!

Tulevaisuus tehdään yhdessä.


