Humanistiska och teologiska studentkaren (HTS) vid Lunds universitet s. Tav20

Postbeskrivningar
Antagen av fullmaktige 2016-03-15
Reviderad av fullméktige 2021-04-19

Humanistiska och

teologiska studentkdren

Inledning

Humanistiska och teologiska studentkarens (HTS) fortroendeposter regleras i dokumentet Reglemente.
Utover reglementet finns ocksd dokumentet Postbeskrivningar, som ska ses som ett pedagogiskt verktyg
for personer som planerar att s6ka en post, for valberedningen som valbereder kandidater och for

fullmiktige som forrittar val.

Posterna i detta dokument dr uppdelade 1 tre delar: interna uppdrag inom HTS, studentrepresentanter pa
omride HT, och uppdrag inom samarbetsorgan. Om du har fragor kring posterna — ga in pa
www.htslund.se/fortroendeposter eller kontakta presidiet pa exp@hts.lu.se!

For varje post finns beskrivet vilken niva av svenska som anses tillricklig. Dessa nivder ska inte ses som
krav, utan endast en rekommendation. Det ér alltid upp till fullmiktige att bedoma om kandidater till
poster har limplig sprakniva.

1. behirska svenska flytande i tal och skrift,
2. kunna forsta och lidsa svenska,
3. inget behov av att behirska svenska.

Postbeskrivningar listar och beskriver foljande poster:

Del I: Interna uppdrag inom HTS
Presidiet (3)
- Karordférande med externt och internt ansvar (1)
- Vice kirordférande med utbildningsansvar (1)
- Vice kirordférande med studiesocialt ansvar (1)
Karstyrelsen (5)
Novischamiral (1)
Fullmiktiges motesordforande (1+1)
Fullmiktiges motessekreterare (1+1)
Valberedningens ordférande (1)
Ledaméter av valberedningen (5)

Valnimndens ordférande (1)



Ledamoéter av valndimnden (5)

Ledaméter av utbildningsutskottet (8)
Ledamoter av studiesociala utskottet (8)
Sprikcaféutskottets ordférande (1)
Ledaméter av sprakcaféutskottet (8)
Sexmistare (1)

Ledamoéter av sexmisteriet (8)
Ordférande f6r arbetsmarknadsutskottet (1)
Ledamoéter av arbetsmarknadsutskottet (8)
Grafisk designer (1)

Mainbas (1)

Lunira kommittén (5)

Spelledare (1)

Lagledare (1)

Lekledare (1)

Ledamoter av konstitutionsradet (4)
Sakrevisor (1+1)

Ekonomisk revisor (1)

Del II: Studentrepresentanter pa omrade HT

Fakultetsstyrelsen och fakultetsstyrelsens arbetsutskott f6r humaniora och teologi (1)
Grundutbildningsnimnden (2)

Forskarutbildningsnimnden (1)

Kursplanegranskare (2)

Lirarforslagsnimnden (1+1)

Del III: Uppdrag inom samarbetsorgan

Liunds universitets studentkarer (LUS)

LUS ting (1+1)

LUS valberedning (1+1)

Akadeniska foreningen (AF)

AF:s 6verstyrelse (1+1)

AF:s stipendiendmnd (2, humaniorarepresentant + teologirepresentant)
Sveriges forenade studentkarer (SFS)

Ombud till SFS-FUM (4, kan variera beroende pa hur manga helarsstudenter studentkaren
representerar)

Terminsréikningsforeningen (IRF)

TRF:s stimma (1+1)

Del I: Interna uppdrag inom HTS

Presidiet Presidiet bestar av tre personer som tillsammans leder och foéretrider karen.
Presidiet ser gemensamt till att karens dagliga verksamhet pa kansliet
fungerar. De tre presidialerna har olika ansvarsomriden.
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Du som séker presidialpost ...

.. maste vara beredd pa att ta studieuppehéll under ett dr, eftersom
uppdraget ir heltidsarvoderat i tretton manader fran 15 juni till 15 juli aret
darpa. Du maste ha kunskap om karens verksamhet och uppdrag samt
girna om hur det 6vriga studentlivet i Lund fungerar. Du maste vara
beredd pa att arbeta hart och mycket, men dnda kunna uppritthalla ett glatt
humér. Du ska ha intresse for utbildnings- och studiesociala fragor som rér
studenter. Men framforallt maste du tycka att kararbete ar roligt!

Kirordforande med En person, arvoderad 100 % under ett ar

externt och internt - . . .
Denna presidial har externa relationer och den interna karstrukturen som

ansvar sitt ansvarsomrade. Karordférande dr den som leder styrelsearbetet och den
som i officiella ssmmanhang féretrider karen och studenterna vid
Humanistiska och teologiska fakulteterna vid Lunds universitet.
I detta ansvar ingar bland annat:
- att ytterst foretrida karen i officiella sammanhang samt gentemot
media
- att tolka kdrens styrdokument
- att sammankalla samt ansvara for fullméktige
- att vara ordforande i styrelsen
- att sammankalla och leda styrelsens arbete
- att ta emot och bevilja avsigelser fran fullmiktigeledaméter och
andra fértroendeuppdrag
- att ansvara for karens organisation och organisationsutveckling
- att ansvara for kdarens ekonomi
- att arbetsleda presidiet
- attarbeta med Lunds universitets studentkarer genom
ordférandekollegiet
- att arbeta gentemot nationella samarbetsorgan sasom SFS
- attinneha en av studentrepresentantsposterna i fakultetsstyrelsen
och fakultetsstyrelsens arbetsutskott f6r humaniora och teologi
Sprakniva 1
Vice karordférande En person, arvoderad 100 % under ett ar

med utbildnings- - o ) ) . )
& Denna presidial har utbildningsbevakning som sitt ansvarsomrade. Vice

karordforande ir kiarordférande behjilplig 1 alla uppgifter som
karordférande har och trider in i dennes frinvaro. Vice karordférande har
ett lika stort ansvar som karordférande att administrera, organisera och

ansvar



Vice kdrordforande
med studiesocialt

ansvar

foretrada verksamheten inom karen.

I detta ansvar ingar bland annat:

att vara ordférande 1 utbildningsutskottet
att arbeta med karens organ inom utbildningsbevakning
att ansvara for studentriden och ordna ordforandetraffar

att ansvara for planerandet och genomférandet av
studentrepresentantutbildning

att framst ansvara for studentirenden och kontakten med
Studentombudet

att ansvara fOr att samla in studenters asikter i fragor rorande
utbildningen

att ansvara for kontakten mellan karen och relevanta myndigheter

att inneha en av studentrepresentansposterna i HT-fakulteternas
grundutbildningsnimnd

att bevaka lokala, regionala och nationella utbildningspolitiska fragor
samt att formedla dessa inom organisationen

att arbeta gentemot nationella samarbetsorgan sisom SFS

Sprakniva 1

En person, arvoderad 100 % under ett ar

Denna presidial har studiesociala fraigor och verksamheter som sitt
ansvarsomrade. Vice karordférande ér karordférande behjilplig i alla
uppgifter som karordférande har och trider in 1 dennes franvaro. Vice
karordforande har ett lika stort ansvar som kirordforande att administrera,
organisera och foretrida verksamheten inom karen.

I detta ansvar ingar bland annat:

att vara ordforande i det studiesociala utskottet

att arbeta gentemot karens 6vriga studiesociala organ saisom Café
Multilingua, arbetsmarknadsutskottet och sexmisteriet

att arbeta gentemot Studenthilsan och Studentombudet samt
andra externa organ som berdr studiesociala fragor

att arbeta mot Studentlund och delta i dess arbete

att tillsammans med novischamiralen ansvara for, planera och
genomféra novischverksamheten

att ansvara for och genomfora Gvriga studiesociala projekt och
aktiviteter

att ansvara, som huvudstuderandeskyddsombud, f6r kontakten
med HT-fakulteterna rérande studiesociala fragor, samt att
samordna studerandeskyddsombuden och arbeta med husstyrelsen
pa LUX och SOL, Lokala skyddskommittén och Humanistiska och
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teologiska fakultetsstyrelsens arbetsutskotts jaimstilldhets-,
likabehandlings- och mangfaldsmoten.

- att som kdrens kommunikator ansvara fo6r hemsidan, Facebook och
andra sociala medier, samt ansvara for annan extern
kommunikation (nyhetsbrev, affischer och informationsmaterial)

- att ansvara fOr att samla in studenternas dsikter i studiesociala
fragor

Sprakniva 1
Karstyrelsen Fem personer

Styrelsen dr karens verkstillande organ. Styrelsen ansvarar infér fullmiktige
tor karens ekonomi och verksamhet. Styrelsen bestar av presidiet samt
ytterligare fem ledamoter. Styrelsen ansvarar tillsammans med presidiet for:

- att utveckla kdrens verksamhet och samordna arbetet inom kiren

- att genomfora de beslut som fullmiktige har fattat, men dven att ta
beslut i fraigor som dr bradskande och inte hinner tas upp i
fullmaktige

- att hjilpa presidiet med praktiska saker, som att halla 6ppet pa
karkansliet, férbereda infor fullmiktigemoten, ga runt pa
kursintroduktioner m.m.

- att vara arbetsgivare for presidiet och de 6vriga arvoderade

- attansvara for att arbetsmiljon pa karkansliet dr god och att de
arvoderade mar bra

- att vara presidiets hogra hand 1 kdrarbetet och dirigenom kunna
rycka in och hjilpa presidiet i tider av hog arbetsbelastning

Du som soker posten ...

. bor vara beredd att ligga ner en del tid pa arbete i karen, i genomsnitt
en halvdag i veckan. Som styrelseledamot bor du ha god inblick 1 hur karens
arbete bedrivs och ha idéer och tankar om hur kdren skulle kunna bli bittre,
och vara beredd att genomfora dessa idéer. For att arbetsbelastningen inte
ska bli for stor pa dig som styrelseledamot dr det rekommenderat att inte ha

nagot mer stort uppdrag inom karen, aven om det saklart dr fullt tillatet.

Sprakniva 2

Novischamiral En person, arvoderad 100% i tre manader

Novischamiralen ér ansvarig for:



Fullmaktiges

- att tillsammans med vice kirordforande med studiesocialt ansvar

planera och genomfora kirens novischverksamhet

- att tillsammans med sexmaistaren dela upp de praktiska

arbetsuppgifterna kring novischperiodens utférande.

- att ta ansvar fOr att novischperioden fungerar pa ett bra sétt och
toljer karens policys och riktlinjer.

- att marknadsfora perioden genom limpliga kanaler.

- att boka lokaler och andra platser att genomféra aktiviteterna pa.

- att rekrytera faddrar och fixare samt ha kontakt med dessa fére och

under perioden.

- att ansvara for listor samt kontakt med nationer och andra

intressentet.

- attisamrid med vice kdrordforande med studiesocialt ansvar

ansvara for budget och ekonomin som r6r novischverksamheten

- att kontinuerligt uppdatera presidiet och styrelsen om novischeriets

arbete och verksamhet

- attislutet av arbetet tillsammans med vice kdrordforande med
studiesocialt ansvar utvirdera perioden och presentera

utvirderingen for karens fullmiktige

- planering av matinkép i samrad med sexmistaren

Du som séker posten ...

... miste vara beredd att arbeta mycket med novischverksamheten fére och
under dess genomforande. Posten som novischamiral kommer dven att
kriva mycket av din tid under den vecka eller de veckor som aktiviteterna dr
samt under sommaren, varfor det dr rekommenderat att du planerar att
befinna dig i Lund och inte har ndgot annat sommarjobb eller tidskrivande
atagande. Du maste vara organiserad och effektiv eftersom allt hinder
under en mycket intensiv period och du maste vara bra pa att delegera
arbetsuppgifter till andra. Detta kriver att du dr bra pa samarbete och tydlig
1 din kommunikation. Du maste ocksa vara en glad och peppande person,

som tycker om att prata infor folk, kanske sjunga en siang eller kld ut dig!

Den person som innehar posten har ocksa ansvar for delar av karens
dagliga eller l6pande verksamhet utéver det som finns 1 postbeskrivningen.
Detta for att avlasta presidiet och styrelsen i deras arbete. Detta ansvar
giller bland annat deltagande vid kargillen, affischering och stidning och
planeras 1 samrad med presidiet.

Sprakniva 2

En ordinarie och en suppleant
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motesordférande Motesordférande leder fullmiktiges moten och ser till att de dr effektiva
och halls enligt gingse motesregler, samt att de dr demokratiska i sin form
sa att alla forstar vad som hinder och kinner att de far mojlighet att siga

och foresla det de vill under métets gang,

Du som soker posten ...

... ska ha erfarenhet av att leda stérre méten, samt vara tydlig och
pedagogisk i ditt sitt att férklara motesteknik. Du far inte vara ledamot eller
suppleant av fullmiktige sjilw.

Sprakniva 1

Fullmaktiges En ordinarie och en suppleant

sekreterare i . . i )
Fullmiktiges sekreterare skriver protokoll pa fullmiktiges moten, och har

inga Ovriga arbetsuppgifter vad giller motet.

Du som soker posten ...

... ska vara noggrann och effektiv. Det dr bra om du har erfarenhet av
fullmaktigearbete, sa att du kan hjilpa motesordféranden att leda métet om
det behovs. Du far inte vara ledamot eller suppleant av fullmiktige sjélv.

Sprakniva 1

Valberedningens En person

ordforande Utover uppgifterna som hor till valberedningens ledamoter ska ordférande

samordna valberedningens arbete och ha kontinuerlig kontakt med presidiet
om vilka uppdrag som ska utlysas nir. Ordféranden ansvarar ocksa for
utvirdering av valberedningens arbete under verksamhetsaret samt skriver

testamente.

Den person som innehar posten har ocksa ansvar for delar av karens
dagliga eller l6pande verksamhet utéver det som finns 1 postbeskrivningen.
Detta for att avlasta presidiet och styrelsen i deras arbete. Detta ansvar
giller bland annat deltagande vid kargillen, affischering och stidning och
planeras 1 samrad med presidiet.

Sprakniva 1

Ledamoter av Fem personer

valberedningen Valberedningen forbereder kandidaterna infér val till HTS

tortroendeposter. Valberedningen ansvarar, tillsammans med presidiet, f6r



Valnamndens
ordforande

Ledamoter av

valnamnden

att utlysa karens fortroendeposter. Valberedningen tar darefter in
kandidaturer, intervjuar kandidater och foreslar vilka personer som ska bli
valda till de olika posterna. Valberedningen arbetar under hela aret, men har
en stor arbetstopp under andra halvan av viren infor valfullmiktige, nir alla

karens poster ska utlysas pa nytt.

Valberedningen valbereds inte, utan du kandiderar genom att skicka ett mail

till ordf@hts.lu.se.

Du som séker posten ...

... bor ha en god personkinnedom och tycka det dr roligt att stilla relevanta
fragor till kandidaterna till de olika posterna. Som valberedare ar det viktigt

att vara organiserad och tydlig, och att inte sprida information om vad som

hinder inom valberedningen till andra. Du bér ha bra kontakter inom karen

och vara insatt i vad de olika uppdragen innebar.

Sprakniva 1
En person

Utéver uppgifterna som hor till valndimndens ledaméter ska ordférande
samordna valnimndens arbete och ha hogsta ansvaret fOr att karvalet
genomfors pa ett korrekt och demokratiskt sitt. Ordféranden ansvarar

ocksa for utvirdering av det genomforda valet samt skriver testamente.

Den person som innehar posten har ocksa ansvar for delar av karens
dagliga eller l6pande verksamhet utéver det som finns 1 postbeskrivningen.
Detta for att avlasta presidiet och styrelsen i deras arbete. Detta ansvar
giller bland annat deltagande vid kargillen, affischering och stidning och
planeras 1 samrad med presidiet.

Sprakniva 2
Fem personer

Valnimnden ansvarar for att genomféra HTS kérval, alltsa valet till
karfullmaktige, som sker under fOrsta halvan av varterminen. Valnimnden
tar in kandidater, ser till att de ér valbara (d.v.s. medlemmar i karen),
planerar valets genomférande och ansvarar for att det blir skott pa ett bra

och demokratiskt sitt, samt riknar rOsterna nir valet 4r klart.

Du som séker posten ...

... bOr vara noggrann och organiserad (valet far inte ga fel, da finns risken
att det maste géras om), men framforallt ha manga idéer om hur valet kan
genomforas, hur vi hojer valdeltagandet och nar ut med information om att
det dr val och far folk att rOsta.
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Sprakniva 3

Ledaméter av Atta personer

utbildningsutskottet i . .
& I utbildningsutskottet diskuteras och forankras fakultetsgemensamma

utbildningsfragor som exempelvis anonyma tentor, uppsatsriktlinjer och
hanteringen av kursutvirderingar. Genom utskottet kan karen arbeta med
dessa fragor sa att alla studenter vid HT-fakulteterna, oavsett institution, far
lika rittigheter och moijligheter. Utskottet kan till exempel arbeta i projekt
med att kartligga hur det ser ut pa de olika institutionerna i olika

utbildningsrelaterade fragor.

I man av tid ér utskottet ett bollplank f6r VKOU och studentrepresentanter

1 grundutbildningsnimnden och institutionsstyrelserna.

Du som séker posten ...

. ar intresserad av utbildningsfragor! Du vill ligga ner din tid pa att gora
utbildningarna pa vara institutioner dnnu bittre. Du ér intresserad av att
jamfora olika méjliga 16sningar med varandra, hitta goda exempel och
sprida dessa. Du dr ocksé intresserad av att nd ut till fler studenter for att

samla in deras dsikter om hur utbildningarna fungerar.

Sprakniva 3

Ledaméter av Atta personer

studiesociala utskottet o . . . e
Studiesociala utskottet arbetar med fragor som ror allt fran studiemiljoer till

studenthilsa och studentekonomi. Utskottet kan till exempel arbeta i
projekt med att kartligga den studiesociala miljon pa vara institutioner och
att 6ka tillgdngligheten. Utskottet kan dven arbeta med att samla in asikter

fran studenterna 1 studiesociala frigor.

I man av tid ér utskottet ett bollplank f6r VKOS och

studerandeskyddsombuden i studiesociala fragor.

Du som séker posten ...

. dr intresserad av fragor som ror studiemiljé och studenternas situation!
Du vill ligga ner din tid pa att gora studiemiljon pa vara institutioner dnnu
bittre. Du dr ocksa intresserad av att na ut till fler studenter for att samla in
deras asikter om studiesociala fragor, och fundera pa hur de tankar och
idéer som finns kan genomforas pa bista sitt.



Sprikcaféutskottets
ordforande

Ledamoter av
sprakcaféutskottet

Sexmistare

Sprakniva 3
En person

Sprikcaféutskottets ordférande samordnar sprakcaféutskottets arbete.
Detta innebir framforallt att arbeta med alla ledaméter vid planering och
anordning av caféet varje vecka samt ansvara f6r marknadsforing i samrad
med presidiet. Utover att ansvara f6r det sammankallar ordférande vid
behov utskottet till moten. Ordférande ansvarar ocksa for att verksamheten

utvirderas I6pande samt att vid verksamhetsarets slut skriva testamente.

Den person som innehar posten har ocksa ansvar for delar av karens
dagliga eller l6pande verksamhet utver det som finns 1 postbeskrivningen.
Detta for att avlasta presidiet och styrelsen i deras arbete. Detta ansvar
giller bland annat deltagande vid kargillen, affischering och stidning och
planeras 1 samrad med presidiet.

Sprakniva 3
Atta personer

Sprikcaféutskottet huvudsakliga uppgift dr att driva Café Multilingua. Syftet
med verksamheten ér att skapa en motesplats dir studenter fran olika
linder kan triffas och utveckla sina sprakkunskaper i en informell miljo.
Utskottets ledaméter bildar en samordnande arbetsgrupp som organiserar
samt utvecklar och utvirderar verksamheten. Férutom att arrangera caféet
en gang i1 veckan ansvarar dven arbetsgruppen for planering av sirskilda
temadagar, marknadsféring samt att informera via sociala medier. Som
ledamot ansvarar man f6r det praktiska i verksamheten, samt deltar vid

utskottsméten och fungerar som ett ansikte utit f6r Café Multilingua.

Du som soker posten ...

... ar intresserad av sprak och tycker om sociala evenemang! Du ér bra pa att
arbeta 1 lag, 4r organiserad och har litt for att kommunicera med andra. Du
ir en initiativtagande person som girna bollar idéer med din arbetsgrupp
och kommer med egna forslag. God kunskap i engelska ir ett krav, dd en
stor del av kommunikationen pa caféet och utskottsmétena sker pa
engelska.

Sprakniva 3
En person

Sexmistaren dr ordférande fOr sexmaisteriet och leder dess arbete. Under
verksamhetsaret arbetar sexmastaren tillsammans med sexmaisteriet pa
sociala projekt 1 mindre skala, sa som sittningar eller andra evenemang,
Under novischperioden leder sexmistaren den arbetsgrupp som arbetar

med novischperiodens praktiska delar sisom matférberedelser 1 form av
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tillagning, moblering, fika och pynt. Detta gors i samrad med
novischamiralen. Sexmistaren ansvarar aven for att I6pande rapportera
utskottets arbete till VKOS samt att vid verksamhetsérets slut skriva

testamente.

Du som séker posten ...

.. tycker om att planera och arbeta med sociala evenemang som karen
arrangerar, bade i stor skala (som novischperioden) och i mindre skala
under resten av terminen. Du bor dven vara beredd att ligga ner mycket tid
pé planering och administrativt arbete 1 samband med evenemangen,

framforallt under novischperioden.

Den person som innehar posten har ocksa ansvar for delar av karens
dagliga eller l6pande verksamhet utéver det som finns 1 postbeskrivningen.
Detta for att avlasta presidiet och styrelsen i deras arbete. Detta ansvar
giller bland annat deltagande vid kargillen, affischering och stidning och
planeras 1 samrad med presidiet.

Sprakniva 2

Ledaméter av Atta personer

masteri I . . o

sexmasterict Sexmisteriet dr de som fixar med kérens sociala evenemang: sittningar,
pysseldagar och andra aktiviteter f6r HTS medlemmar. Sexmasteriet ordnar
kontinuerligt aktiviteter under lasaret, girna i dialog med andra utskott i
karen.
I man av tid kan sexmaisteriet vara ett bollplank f6r och bistd karens andra
organ vid planering av deras sociala aktiviteter.
Du som séker posten ...

. tycker det ar roligt att planera sociala evenemang, allt fran pynt pa
sittningar och sanghiften till att baka semlor och blanda véffelsmet. Som
medlem 1 sexmisteriet 4r du den som ser till att alla andra dr glada och mar
bra, samtidigt som du har roligt sjilv.

Sprakniva 3
Ordférande for En person
rbetsmarknads- . . 3,
a blzzts arknads Ordférande f6r arbetsmarknadsutskottet ansvarar for att leda utskottets
utskottet

arbete med arbetsmarknadsfrigor. Ordférande sammankallar och leder
mo6ten med utskottet och ansvarar f6r de arbetsmarknadsrelaterade
evenemang som utskottet amnar genomféra. Ordférande ansvarar dven for



Ledamoter av
arbetsmarknads-
utskottet

Grafisk designer

Manbas

att Iopande rapportera utskottetsarbete till VKOS samt att vid
verksamhetsarets slut skriva ett testamente.

Du som séker posten ...

... tycker om att planera och arbeta med fragor som r6r arbetsmarknaden
tor HT-studenter. Du gillar att arbeta i grupp, girna i projektform. Du bor
dven vara beredd pa att ligga ner tid pa planering och administration i

samband med eventuella evenemang,

Sprakniva 3
Atta personer

Arbetsmarknadsutskottets huvudsakliga uppgift dr att jobba med
arbetsmarknadsrelaterade fragor. Det ror sig exempelvis om att delta i
samhillsovergripande diskussioner om HT-studenters roll pa
arbetsmarknaden, att erbjuda evenemang som kan stirka HT-studenters roll
pé arbetsmarknaden och samarbeta med HT-fakulteterna i

arbetsmarknadsfragor.

Du som soker posten...

... tycker att det dr intressant och viktigt med frigor som ror
arbetsmarknaden f6r HT-studenter. Du dr bra pa och tycker att det ér roligt
att arbeta i grupp, girna i projektform.

Sprakniva 3
En person

Den grafiska designern ska vara karen behjilplig vid utformning av bild och
text, sirskilt vid framtagande av affischer eller bildmaterial. Den grafiska
designern ska dven vara delaktig i arbetet med utvecklingen av karens
grafiska profil, och kunna bista karen nir det kommer till fragor rérande

karens grafiska profil och logotyp.

Du som séker posten...
... ska vara intresserad av grafisk design och formgivning. Du ska girna ha
kunskap inom grafiska program, vektorisering, m.m.

Sprakniva 3

En person

Manbasen ir projektledare och ytterst ansvarig for Lunira hogtiden som ar
karens stora bankett. Manbasen dr ordférande f6r Lunidra kommittén vilka

tillsammans arrangerar hogtiden. Manbasen fungerar som

kommunikationslink mellan presidiet och kommittén. Manbasen ar
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ansvarig fOr att efter avslutat event skriva ett testamente.

Du som soker posten ...

. tycker att det dr roligt att arrangera stora fester. Du bor dven vara bra pa
att organisera arbetet och leda en grupp mot ett mal. Men framfér allt ska
du vara beredd att ligga ner mycket tid pa att planera och arrangera Lunira
hégtiden.

Den person som innehar posten har ocksa ansvar for delar av karens
dagliga eller l6pande verksamhet utéver det som finns 1 postbeskrivningen.
Detta for att avlasta presidiet och styrelsen i deras arbete. Detta ansvar
giller bland annat deltagande vid kargillen, affischering och stidning och
planeras 1 samrad med presidiet.

Sprakniva 2
TLunira kommittén Fem personer

Kommitténs ansvar ar att tillsammans med manbasen genomf6ra Lunira

hégtiden under aret. I detta ansvar ingar bland annat:

- Att tillsammans med manbasen utforma idéer runt Lunira
hégtiden
- Utfora efterforskning av lokaler och dylikt samt boka och halla

kontakt med dessa

- Planera och genomféra hégtiden gillande tex. anmodan,
marknadsféring, anmilningssystem, catering, dekorationer,

ordenskapitel, underhallning, efterslipp m.m.

Du som séker posten...
. tycker det ar roligt att planera stora fester. Du dr driven, organiserad och
beredd att ligga ner mycket tid under perioden november till februari.

Sprakniva 3
Spelledare En person

Spelledarens uppgift ar att se till att karens samling av sallskapsspel anvinds
av karens medlemmar genom att regelbundet arrangera spelkvillar.
Spelledaren ansvarar for att kopa in fika till sammankomsterna, varda
karens befintliga spel, samt att képa in nya spel. Spelledaren ska om m&jligt

samarbeta med sprakcaféutskottet, sexmasteriet, lagledaren och lekledaren.



Lagledare

Lekledare

Du som séker posten ...
... ar intresserad av olika typer av spel och vill samla de karmedlemmar som

delar detta intresse for spelkvillar och andra sammankomster.

Den person som innehar posten har ocksa ansvar for delar av kirens
dagliga eller l6pande verksamhet utéver det som finns 1 postbeskrivningen.
Detta for att avlasta presidiet och styrelsen i deras arbete. Detta ansvar
giller bland annat deltagande vid kargillen, affischering och stidning och
planeras 1 samrad med presidiet.

Sprakniva 3
En person

Lagledaren dr sammankallande f6r HTS BK som ir karens fotbollslag;
Lagledaren ser till att fotbollslaget samlas 1 triningar. Lagledaren ansvarar
ocksa for att laget anmiils till matcher och turneringar samt att det finns
spelare till dessa. Lagledaren ansvarar dven for att kopa in utrustning i form
av exempelvis lagtréjor och fotbollar. Lagledaren ska pa ett sportsligt satt
foretrida karen i fragor om idrott, till exempel vid Karmasterskapen.
Lagledaren dr per automatik inte lagkapten, utan lagkapten dr upp till
medlemmarna i HTS BK att vilja.

Lagledaren far girna samarbeta med sexmisteriet, lekledare och spelledare

kring gemensamma aktiviteter.

Du som soker posten...
... tycker det 4r roligt med sport och annan fysisk aktivitet. Du vill gdrna
inleda samarbete med andra karer, och uppritthalla tidigare aktiviteter.

Sprakniva 3
En person

Lekledaren ansvarar for att anordna aktiviteter av lekfull karaktir. Detta kan
till exempel vara utomhusaktiviteter dir karens utrustning for t.ex. krocket,
kubb och brinnboll nyttjas. Lekarna kan vara antingen interna f6r HTS
medlemmar, eller externa tillsammans med andra kdrer och
studentorganisationet.

Du som séker posten ...
... tycker det dr roligt med lekar och aktiviteter. Du vill girna inleda
samarbeten med andra karer, och uppritthalla tidigare aktiviteter.

Sprakniva 3
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Ledamoéter av Fyra personer

konstitutionsradet N . . . . .
Konstitutionsradet ar HTS organ f6r 6verklagande av beslut. Radet prévar

stadgetolkningar och utreder stadgebrott om ndgon karmedlem har anmalt
att ett sadant har skett. Mandatperioden stricker sig 6ver tva verksamhetsar.

Tva ledamoter valjs infor varje nytt verksamhetsar.

Du som séker posten ...
. ska ha mycket god erfarenhet av att tolka karens stadgar, exempelvis i

egenskap av att ha varit presidial.

Sprakniva 1
Sakrevisor En ordinarie och en suppleant

Sakrevisorn granskar karens verksamhet, utover det som dr av ekonomisk
art. I slutet av dret gir sakrevisorn igenom och ser till att det finns protokoll
pé de beslut som fattats, att kiaren har foljt verksamhetsplanen och inte
brutit mot stadgarna. Tillsammans med den ekonomiska revisorn foreslar
sakrevisorn att styrelsen ska fa ansvarsfrihet nir aret dr slut, forutsatt att

inga fel har uppdagats.

Du som séker posten ...

. bor ha god erfarenhet av hur karens verksamhet ser ut, girna med nagot
eller ndgra ars perspektiv. Du ska kunna vara presidiet och styrelsen
behjilplig under dret och kunna svara pa fragor kring hur olika saker kan
och bor genomféras. Du far inte ha nagra andra uppdrag inom karen. Det
gar bra att som sakrevisor vara medlem i en annan kar, sa linge du har god
kunskap om HTS.

Sprakniva 1
Fkonomisk revisor En person

Den ekonomiska revisorn granskar karens ekonomi och bokféring i slutet
av aret. Revisorn brukar vara en auktoriserad revisor fran en revisionsbyra.

Del II: Studentrepresentanter pa omrade HT

HTS utbildningsbevakar pa Humanistiska och teologiska fakulteterna. HT-fakulteterna bestar av atta
institutioner och i deras nimnder och styrelser fattas beslut som berér vara utbildningar och den

forskning som bedrivs pa omradet.

Fakultetsstyrelsen Twa personer, arvoderade av H'T-fakulteterna

och Fakultetsstyrelsen (FST) ar HT-fakulteternas hogsta beslutande organ, och



fakultetsstyrelsens
arbetsutskott for
humaniora och
teologi

Grundutbildnings-

namnden

bestar av lirarrepresentanter, studenter och allméinrepresentanter (personer
utanfor universitetet som ska ge fakultetsstyrelsen nya intryck fran virlden
utanfor). Fakultetsstyrelsen fattar 6vergripande beslut om utbildningar och
forskning, om fakulteternas budget och resursférdelning, policydokument och
svarar pa remisser fran universitetet eller utbildningsdepartementet. Styrelsen

har méte tre ganger per termin, vanligtvis en hel férmiddag,

Fakultetsstyrelsens arbetsutskott (AU) forbereder fakultetsstyrelsens méten
och fattar beslut om de fragor som ir fOr detaljerade eller f6r bradskande for
att na styrelsen. Arbetsutskottet for diskussioner kring remissvar och har en
ling budgetberedning under hésten. Arbetsutskottet bestar av fakulteternas
dekaner (fyra stycken), tva studenter, en doktorand samt fakulteternas
kanslichef och ekonomichef. Arbetsutskottet har méte cirka var tredje vecka,

vanligtvis en hel f6rmiddag.

De HTS-medlemmar som valjs till fakultetsstyrelsen viljs automatiskt dven till
dess arbetsutskott. En av posterna dr 1 sin helhet delegerad till HTS

ordforande.

Du som séker posten ...

... maste ha goda kunskaper om hur HT-fakulteterna fungerar, eller snabbt vilja
och kunna skaffa dig dessa kunskaper. Du bér ha gott om tid och intresse for
att arbeta med fragor som rér omrade HT:s organisation och 6vergripande
planering av utbildning och forskning. Du bor ha intresse for att lira dig hur
fakulteternas budget ser ut och fungerar och vilja bevaka studenternas intressen
i alla de beslut som fattas av fakultetsstyrelsen. Du bor ha en tids erfarenhet
fran arbete 1 kdren.

Sprakniva 1
Tre personer, arvoderade av H'T-fakulteterna

Grundutbildningsnimnden (GUN) dr en av HT-fakulteternas tre
verksamhetsnimnder. GUN f6r diskussioner och fattar beslut om frigor som
r6r grundutbildningen (alla kurser upp till masterniva). I GUN fors
diskussioner om frigor som r6r vara utbildningar direkt, som kursvirderingar,
kvalitetsarbete, kursplaner, retention (hur vi ser till att studenterna klarar sina
kurser och “kommer igenom” utbildningen), studievigledningen med mera.
GUN har méte en gang 1 manaden, vanligtvis en hel f6rmiddag, och leds av

prodekanen for grundutbildningen.
En av posterna ir 1 sin helhet delegerad till HTS VKOU.

Du som soker posten ...

... bor ha ett stort intresse for att arbeta med fragor som r6r grundutbildningen
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pé ett 6vergripande plan. Du ska ha tid att lisa in dig pa de handlingar som
kommer infér motena och férankra beslut och asikter 1 karens
utbildningsutskott.

Sprakniva 1

Forskarutbildnings-  En person, arvoderad av H'I-fakulteterna

nimnden Forskarutbildningsnimnden (FUN) ér en av HT-fakulteternas tre

verksamhetsnimnder. Nimnden diskuterar fragor som ror
forskarutbildningen, det vill sdga doktorandernas utbildning och
forutsittningar. Namnden fattar beslut om bland annat hur manga

doktorander som ska antas varje ar och vilka som antas.

HTS har en ledamot i nimnden, och Doktorandkaren tva. Nimnden har mote

en gang 1 manaden, vanligtvis en hel f6rmiddag,

Du som soker posten ...

... bor ha god kunskap om HT-fakulteterna och intresse for att lira dig mer
om forskarutbildningen, och hur vi méjliggér en smidig 6vergang fran
grundutbildning till forskarutbildning.

Sprakniva 1

Lirarforslags- En ordinarie och en suppleant, arvoderade av H'T-fakulteterna

nimnden o . . .
Lararforslagsnimnden dr den grupp inom HT-fakulteterna som hanterar

anstallningsprocessen av nya lirare och forskare. Nimnden utlyser uppdragen,
intervjuar kandidaterna, beséker de provforeldsningar som halls i olika dmnen
och tar in expertutlaitanden fran sakkunniga. Direfter bestimmer nimnden
vem som ska anstillas pa det aktuella uppdraget. Lirarforslagsnimnden ar ett
omfattande och krivande uppdrag, dir studentrepresentanter forvintas vara
mycket delaktiga och kunna ligga ner en hel del tid pa méten, diskussioner

och provforeldsningar.

Du som séker posten ...

.. bor ha studerat vid universitetet ett tag, och ha funderat mycket pd hur en
bra lirare ska vara. Du bor ha god 6verblick 6ver HT-fakulteterna och de
imnen som studeras pa institutionerna och ha inblick i vilka olika typer av
arbetsuppgifter som ryms inom de olika tjinsterna pa universitetet. Du maste
ha gott om tid att ligga ner pa uppdraget.

Sprakniva 1



Kursplanegranskare

Twa personer, arvoderade av H'T-fakulteterna

Alla kursplaner som antas pa HT-fakulteterna gar igenom
kursplanegranskarna. De ér ett antal lirare och studenter som ser till att
kursplanerna dr korrekt skrivna och har mal och examinationsformer som
fungerar i praktiken, innan de antas av prodekanen f6r grundutbildning;, 1
kursplanegruppen sitter tva studenter somgranskar och godkinner kursplaner.
Kursplanegruppen har inga moten, utan kursplanerna skickas och granskas

digitalt.

Du som séker uppdraget ...

... bor ha stor erfarenhet av att arbeta med kursplaner, frin exempelvis en
institutionsstyrelse. Du bor ha férkunskaper om hur en bra kursplan ska se ut,
och kinsla for vilka begrepp och uttryck som kan anvindas. Du maste vara
effektiv och kunna arbeta snabbt, da kursplanerna maste igenom systemet sa
fort som mojligt for att kurserna ska kunna ges.

Sprakniva 1

Del Ill: Uppdrag inom samarbetsorgan

Lunds universitets
studentkarer (LUS)

LUS ting

LUS valberedning

LUS dr ett samarbetsorgan for Lunds studentkdrer, som ansvarar for att vilja
Studentrepresentanter till styrelser och arbetsgrupper pa central universitetsniva, samt att
Sforvalta LUS stiftelser, Studentombudet, Lunds studenters fanborg. LUS arbetar dven for
en battre tillvaro for Lunds studenter mot kommiun- och regionpolitikerna.

En ordinarie och en suppleant

LUS ting dr LUS hogst beslutande organ. Tinget fattar beslut om budget och
verksamhetsplan f6r LUS, samt viljer studentrepresentanter till centrala
uppdrag. Varje kar har en ledamot och en suppleant i tinget, och detta ska vara

personer som kan fora karens talan.

Du som soker posten ...

... bor ha god kinnedom om LUS verksamhet och uppdrag.

Sprakniva 2
En ordinarie och en suppleant
LUS valberedning férbereder de val som forrittas av LUS ting genom att ta in

kandidaturer, intervjua kandidater och ge forslag pd vem/vilka som ska viljas

till uppdragen. Valberedningen jobbar mycket infér de valting som infaller i
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fraimst april och maj, men dven till viss del under resten av aret.

Du som soker posten ...
... bor ha god kinnedom om LUS, och vara beredd att arbeta en hel del i april

och maj.

Sprakniva 2
Akadeniska AF dr en stor studentforening som haller till i AF-borgen i Lundagdrd. Inom AF finns en
foreningen (AF) stor mdéingd utskott, som Radio AF, Konstsamiingen, de stora spexen, Studentarkivet,

Ordkonst m.m. Nationerna och kdarerna ar huvudman for AF; och genom Studentlund ar

alla vara medlemmar aven medlemmar i AF.

AF:s overstyrelse En ordinarie och en suppleant

AF:s verstyrelse (AF-OS, eller ”6set”) dr AF:s hogst beslutande organ. AF-
OS fattar beslut om budget och verksamhetsplan fér Akademiska Foreningen
och viljer AF:s presidium, AF:s styrelse och AF Borgens styrelse samt alla
utskottens formin. I AF-OS férs dven diskussioner om utvecklingen av AF

och nya satsningar inom féreningen.

Du som soker posten ...
... bor ha ett intresse f6r den delen av Lunds studentliv som berdr nationerna
och AF, och vara intresserad av att utveckla HTS samarbete med dessa.

Sprakniva 2
AF:s Twa personer: en ledamot for teologiska fakulteten och en ledamot for humanistiska
stipendiendimnd Sfakulteten.

AF:s stipendienimnd delar varje termin ut en stor mingd stipendier till
studenter i Lund. Stipendierna ér ofta uppdelade pa dmne och fakultet, och
stipendiendmnden har dirfor en ledamot fran varje fakultet. D4 HTS spanner
over tva (ceremoniella) fakulteter, har vi tva ledaméter. AF:s stipendiendmnd

har ett sammantrade per termin.

Du som soker posten ...

... bor tillh6ra den av de ceremoniella fakulteterna du vill representera, och
inte sjalv soka stipendier fran AF under det ar du sitter som ledamot i
stipendiendmnden.

Sprakniva 2



Sveriges forenade
studentkarer (SES)

Ombud till SFS-
FUM

Terminsraknings-

foreningen (IRF)

TRF:s stimma

SES dr ett samarbetsorgan for studentkarerna runt om i Sverige. SES' véljer
Studeranderepresentanter till nationella arbetsgrupper och styrelser, och arbetar med att
foretrida studenternas dsikter mot exempelvis utbildningsdepartementet, higskoleverket och

CSN.

Fyra personer (kan variera fran ar till ar eftersom antalet ombud dr styrt av antalet

helarsstudenter studentkdren representerar)

SFS-FUM (Sveriges forenade studentkarers fullmaktige) dar SFS hogst
beslutande organ. Ombud till SFS-FUM deltar pa SFS-FUM den helgen det
infaller och ir delaktiga 1 forberedelsearbetet under varterminen. Arbetet
innebir frimst att skriva och ldsa motioner och kriver mycket jobb samt god
nirvaro. Det dr ett bra tillfille att triffa andra studentkarer for att knyta

kontakter och diskutera gemensamma problem och moijligheter.

Du som soker posten ...

... bOr vara intresserad av nationell utbildningspolitik. Du maste kunna dka pa
SFS-FUM den aktuella helgen och vara delaktig i foérberedelsearbetet under
april och maj, vilket krdver mycket jobb och god nirvaro.

Sprakniva 2

TRFE ansvarar for karernas och nationernas medlemsregister, ntskick av rakningar,
administrering av medlemmarnas inbetalningar och utskick av medlemskort.

Twa personer: en ordinarie och en suppleant

TREF:s stimma dr Terminsrakningsféreningens hogst beslutande organ. Det
halls en gang per termin och fattar beslut om budget och bokslut samt viljer

sekretariat och styrelse f6r Terminsrikningsféreningen.
En av vira representanter 1 stimman bor vara en presidial.
Du som soker posten ...

... bor vara intresserad av att samarbeta med nationerna och AF och vara
insatt i hur medlemssystemet samt Studentlund fungerar.



