SOKER DU EN ARBETSTAGARE
ELLER ARBETSPRAKTIKANT?

Uppmuntrande Erfarenheter hjilper dig

Vi finns till som hjalp och stod for
arbetsgivaren under anstallningsprocessens
olika skeden, ocksa efter att den unga
personen har borjat arbeta

Ge en mdojlighet till positiva erfarenheter
till exempel genom lonearbete,
arbetspraktik eller arbetsprovning

Du far en motiverad arbetstagare som
redan har fitt information om arbetslivets
grundldggande fragor
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ERBJUD ARBETE OCH UPPMUNTRANDE ERFARENHETER
AT UNGA PERSONER

Uppmuntrande Erfarenheter -verksamheten hjilper unga personer med invandrarbakgrund i dldern 14-29 ar i alla skeden av arbetssékning.

Utgingspunkten fér verksamheten ir den unga personens egen motivation till arbetssékning och villighet att binda sig till verksamheten. Genom

verksamheten 6nskar vi att den unga personen far ggnnsamma och uppmuntrande erfarenheter, vilka motiverar personen att dven framdver hitta

sin egen plats i arbetslivet. Uppmuntrande Erfarenheter uppritthiller och utékar ett nitverk av arbetsgivare genom vilket arbetsgivare och unga

arbetstagare kan triffas. Genom att erbjuda arbets- eller praktikplats 3t en ung person med invandrarbakgrund frimjar arbetsgivare den unga
personens sprakutveckling och integration.

TA KONTAKT!

Vasa/Korsholm
046 922 6588

Karleby
046 922 7500

Jakobstad
050 321 2170

kannustavatkokemukset@ehja.fi
www.ehja.fi/kannustavatkokemukset

Uppmuntrande Erfarenheter finansieras av Social- och hilsoorganisationernas understédscentral (STEA) och ir en del av Specialvardorganisationernas férbund
EHJA rf:s verksamhet. EHJA rf ir en nationell barnskyddsorganisation grundad 1983. Tyngdpunkten i arbetet ligger pa eftervirden inom barnskyddet,
stodverksamhet for invandrarungdomar samt barnskyddets frivilliga och professionella stédpersonsverksamhet.



