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Wir suchen: Azubi HOTELFACHMANN/ HOTELFACHFRAU – ab 01.08. oder 01.09.2020 

Ein Hotelfachmann / eine Hotelfachfrau kann in nahezu allen Abteilungen eines gastgewerblichen 
Betriebs eingesetzt werden. Im Tagesgeschäft trifft man die Allrounder nahezu überall: beim 
Willkommens-Empfang an der Rezeption ebenso wie bei der Bewirtung im Restaurant oder bei der 
Herrichtung von Gästezimmern. Und wenn ein Event ansteht, kümmern sich natürlich Hotelfachleute 
darum, dass alles reibungslos abläuft. 

Ihre breite Ausbildung macht Hotelfachmänner und -frauen zu gefragten Fachkräften, nicht nur in 
Hotels: Einstiegschancen bieten sich ebenso in Kantinen oder Cafés, in Freizeitparks und sogar in 
Diskotheken. Neben der Gästebetreuung übernehmen sie typischerweise auch kaufmännisch-
verwaltende Aufgaben, beispielsweise in der Buchhaltung, im Personalwesen oder in der 
Lagerwirtschaft. 

Ausbildung und Anforderungen 

Zur Grundausstattung eines jeden Hotelfachmanns gehört Kommunikationsfähigkeit, in der Regel auch 
in Englisch. Servicedenken und Organisationstalent dürfen nicht fehlen, gleiches gilt für gute Mathe-
Kenntnisse: Sie braucht man zum Abkassieren im Restaurant ebenso wie zur Kalkulation von 
Warenbestellungen. Da die Ausbildung im Gastgewerbe körperlich recht anspruchsvoll sein kann, ist 
überdies eine gewisse physische Robustheit von Vorteil. 

Hotelfachmann / Hotelfachfrau ist ein anerkannter Ausbildungsberuf. Die duale Ausbildung wird im 
Gastgewerbe angeboten und dauert drei Jahre; auch eine rein schulische Ausbildung ist möglich. Nach 
dem erfolgreichen Berufseinstieg stehen die Karrierewege offen: Mit Talent und Tüchtigkeit kann man 
zum Beispiel zum Abteilungsleiter oder Hoteldirektor aufsteigen – oder als Selbstständiger einen 
eigenen Gastbetrieb auf die Beine stellen. 

In der Villa Kastania legen wir Wert auf Teamwork – Sie lernen Flexibilität und ein sicheres Auftreten 
gegenüber unseren anspruchsvollen Gästen. Wir bieten eine 3-jährige duale vielfältige Ausbildung in 
einem jungen, dynamischen Team. Unser Prinzip ist: "Learning by doing!" 
 
Was wir erwarten:  
 

 eine positiv abgeschlossene Schulausbildung, 
 Team- und Kommunikationsfähigkeit 
 sehr gutes Deutsch in Wort und Schrift 
 weitere Fremdsprachenkenntnisse 
 sehr gute Umgangsformen, 
 ein angenehmes Erscheinungsbild 
 ein charmantes Auftreten 
 Zuverlässigkeit, Fleiß und Ordnungswillen 
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Zudem bieten wir auch die Möglichkeit eines Praktikums vorab zum Kennenlernen des Berufsfeldes 
sowie des Ausbildungsbetriebes. 

Sie möchten sich bei uns bewerben?  
Ihre Unterlagen sollten enthalten: 
 

 Anschreiben 
 Lebenslauf mit aktuellem Foto 
 Ihre letzten beiden Zeugnisse 

 
 
Bitte senden Sie uns Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen vorzugsweise per Email (PDF). Für 
Fragen rund um Ihre Ausbildung stehen wir Ihnen auch gerne telefonisch zur Verfügung.  
 
Ihr Ansprechpartner ist Herr Alexander Diecke – a.diecke@villakastania.com, Tel: 030 / 30 300 00 20. 
 
Wir sind gespannt auf Ihre Bewerbungsunterlagen und freuen uns darauf, Sie persönlich kennen zu 
lernen!  


