TREATFAIR PORTAL

DAS PORTAL DER ATTRAKTIVEN KLINIKEN
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Tarife und Preisliste

Tarife Preisliste

Um das Treatfair Portal aktiv zur Mitarbeitergewinnung zu nutzen, stehen lhnen
zwei Bezahltarife zur Verfigung.

Stellenanzeigen*

Machen Sie die Portaluser direkt auf Ihre offenen Stellen aufmerksam, indem Sie
lhre Stellenanzeigen auf dem Portal zugénglich machen.

BASIC SMART MAX
. ] . . Preis
Alle attraktiven Nutzen Sie das Portal § Holen Sie das Maximum
Arbeitgeber sind effektiv fiir Ihr fiir Ihr Personalmarketing
willkommen Personalmarketing & Recruiting heraus
Stellenanzeige PREMIUM €640
@ @ Stellenanzeige PREMIUM PLUS €860
Extra-Portalservices*
Stimmenauswertung
Portalprsenz ® ® ® Erreichen Sie lhre Zielgruppe gezielt! Fordern Sie bspw. zu Initiativbewerbungen
auf oder verlinken Sie lhr Imagevideo, damit die User ein noch besseres Bild
Verwaltung der Profilseite ) ) ) von lhnen bekommen.
MITARBEITERGEWINNUNG
Labelnutzung* Abteilungstarif Arbeitgebertarife
Anzeige in Alternativsuche* () (9] < 10 Abteilungen 10-30 Abteilungen
im Portal im Portal
Link zu Klinik-/Karriereseite*
® ® BUTTONS
MAXIMALLEISTUNG
Initiativbewerbung willkommen € 960 /Jahr € 2.800 / Jahr € 5.600 / Jahr
25 % Rabatt auf
Stellenanzeigen und (]
Extra-Portalservices PJ-ler willkommen € 640/ Jahr € 1.900 / Jahr € 3.800 / Jahr
ABTEILUNGSTARIF Individueller Button — 12 M € 1.200 /Jahr € 3.500 / Jahr € 7.000 / Jahr
Einzelabteilung €0 € 740 /ahr € 1.080 /yahr Individueller Button — 2 M €720/ 8 Wochen €2.100 / 8 Wochen € 4.200/ 8 Wochen
ARBEITGEBER-TARIFE SONSTIGES
< 10 Abteilungen im Portal €0 € 2.200 /Jahr € 3.200 syahr Bewerbung in sozialen Medien €520 a. Anfrage a. Anfrage
bis 30 Abteilungen im Portal €0 € 4.300 /Jahr € 6.400 /yahr SEO-Textanpassung €240 a. Anfrage a. Anfrage
> 30 Abteilungen im Portal €0 a. Anfrage a. Anfrage Auswertung mit Benchmarking €480 a. Anfrage a. Anfrage

* Weitere Informationen s. Leistungslbersicht

* Weitere Informationen s. Leistungsiibersicht auf ndchster Seite

Preisliste gliltig ab 01.04.2022 | Alle Preise verstehen sich zzgl. MwSt.
Anderungen vorbehalten | © Treatfair GmbH
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Ubersicht der Leistungen

Leistungen der Portaltarife

Labelnutzung

Kunden mit im Portal angezeigten Label , Treatfair Top Abteilung” wird im SMART-
und MAX-Tarif das Recht eingerdumt, das im Portal angezeigte Label auf der
eigenen Website, Stellenanzeigen oder fir andere ffentlichkeitswirksame Zwecke zu
nutzen.

TREATFAIR

MITARBEITERURTEIL

TREATFAIR TREATFAIR

MITARBEITERURTEIL MITARBEITERURTEIL

ABTEILUNG

DEUTSCHLAND
2022

ABTEILUNG ABTEILUNG

SCHWEIZ OSTERREICH
2022 2022

Anzeige in Altemativsuche

Sollten weniger als zehn Portaleintrdge den User-Suchkriterien entsprechen, wird
automatisch eine Alternativsuche (,Die folgenden Abteilungen kénnten auch
interessant sein”) durchgefiihrt. Portaleintrdage von Kunden mit SMART- oder MAX-
Tarif werden bei der Alternativsuche bevorzugt angezeigt, um deren Sichtbarkeit zu
erhéhen.

‘ Die folgenden Abteilungen kénnten auch interessant sein ‘

o B |
‘ 3 Ihr Krankenhaus Zufrieden g,
Ihre Abteilung .
o OWien
o N Auf Karte anzeigen

Link zu Klinik-/Karriereseite

Kunden mit SMART- oder MAX-Tarif profitieren von einem extra Button (,Klinik-
/Karriereseite”) auf ihrer Portalprofilseite, der direkt auf eine vom Kunden selbst
festgelegte URL des Krankenhauses verlinkt.

= v} <
| h r Kra n ke n h aus Kontakt  Als Favorit speichern  Teilen

lhre Abteilung

Prof. Dr. med. Maxi Mustermann
12345 Musterhausen

Karriereseite

Stellenanzeigen und Extra-Portalservices

Stellenanzeige PREMIUM

Machen Sie die Stellenanzeigen lhrer Klinikwebsite direkt auf dem Portalprofil
zuganglich, um Bewerber:innen zu lhnen zu lotsen! Sie hinterlegen die URL der
Stellenanzeige. Der Button wird fiir 8 Wochen angezeigt.

Stellenzeige PREMIUM PLUS
Zusdtzlich  zum PREMIUM-Leistungsumfang erfolgt eine Bewerbung lhrer
Stellenanzeige Uber unsere Social Media Kanéle Linkedin, Facebook und Instagram.
lhr Krankenhaus ot Ao Toen
lhre Abteilung

Prof. Dr. med. Maxi Mustermann
12345 Musterhausen

Assistenzarztposition
offen

Buttons

Fordern Sie die Portaluser zu Initiativbewerbung oder PJ-Aufenthalten bei lhnen auf.
Fir jeden Button kénnen Sie eine Ziel-URL hinterlegen. Alternativ kénnen beim Klick
auf den Button lhre Kontaktdetails angezeigt werden.

Den individuellen Button konnen Sie frei belegen (max. 30 Zeichen inkl. Leerzeichen)
und eine Ziel-URL hinterlegen. So kénnen Sie ihn besonders vielseitig nutzen:
Verlinkungen zu Videomaterial (Imagevideos), Weiterbildungs-Curricula oder
Besonderheiten (wie hier im Beispiel) sind besonders geeignet.

= v <
|hr Krankenhaus Kontakt ~ Als Favoritspeichern  Teilen
lhre Abteilung (satrar]
?;%E,?’szsgwﬁssm““W"@ @ @ e

Initiativbewerbung PJ-ler Eigener
willkommen willkommen Echo-Kurs

Bewerbung in sozialen Medien
Nach Absprache mit lhnen wird Ihr Portaleintrag einmalig Uber unsere Social Media
Kanéle Linkedin und Instagram beworben.

SEO-Textanpassung
Damit lhr Portaleintrag besser in Google und Co von Suchenden gefunden wird,
optimieren wir lhren Portaleintrag.

Auswertung mit Benchmarking

Wir werten lhre Ergebnisse im Vergleich zu allen anderen vorhandenen Portaldaten
aus. Somit ergeben sich fir Stérken und Schwachen, die eine individuelle
Weiterentwicklung ermdglichen.

Preisliste gliltig ab 01.04.2022 | Alle Preise verstehen sich zzgl. MwSt.
Anderungen vorbehalten | © Treatfair GmbH



KONTAKTIEREN SIE UNS

lhr Ansprechpartner:

Fabian Schafer
fabian.schaefer@treatfair.org

Telefon: +49 711 / 3516 2585

Geschaftsfihrer: Dr. Benedict Carstensen

Treatfair GmbH | Roter Stich 28 | 70437 Stuttgart | Deutschland
Amtsgericht Stuttgart HRB 765056 | Umsatzsteuer-ID DE319559638

www.treatfair.org | kontakt@treatfair.org
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