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DATOS BASICOS DE LA ASIGNATURA

Nombre: ARTE Y TURISMO CULTURAL
Curso: CUARTO Semestre: PRIMERO

Tipo: O Formacion Basica [ Obligatoria O Optativa
Créditos totales (LRU / ECTS): 6 Ao del Plan de Estudio: 2009

DESCRIPTORES

Esta asignatura trata de la relacion entre el arte y el turismo cultural, frecuentemente llamado turismo
patrimonial o artistico. Las tensiones producidas entre uno y otro a lo largo de la historia han ido creando
conflictos que aun hoy es necesario resolver. Para ello se propone una vision global e interdisciplinar que
abarque el conocimiento de la legislacion y normativas que rigen tanto el turismo cultural como el patrimonio
histérico, asi como los distintos espacios del turismo cultural, los agentes que lo hacen posible a nivel
internacional, nacional y regional, tanto de indole publica como privada. Por supuesto, sera necesario, a la
hora de detectar las oportunidades y potencialidades para el profesional del turismo cultural, conocer a su
publico consumidor, su perfil, comportamiento y posibilidad de fidelizacién. Por supuesto, en la alternativa de
formacién turistica que planteamos, es idéneo valorar las actuales disposiciones de los organismos publicos
en pos de la sostenibilidad del desarrollo turistico. Una vez superados esos conocimientos, trabajaremos la
creacion de un producto turistico cultural siguiendo las Gltimas tendencias actuales: necesidad, organizacion,
respeto por el patrimonio, creacion de riqueza, sostenibilidad y consumo responsable.

OBJETIVOS

OBJETIVOS TEORICOS

» Comprender criticamente las principales lineas de trabajo en el campo del patrimonio y el turismo cultural.
» Conocer los elementos mas destacados del patrimonio cultural del entorno.

» Conocer las razones que llevan a la consideracion de un elemento como bien patrimonial, asi como su
generacion histérica.

» Conocer el principio de tutela de los bienes culturales.

Conocer las relaciones entre el turismo y el patrimonio cultural.

OBJETIVOS PRACTICOS

* Iniciarse en la metodologia y preparacion de una visita guiada y en la interpretacion del patrimonio.
+ Disefar guias didacticas, planes de interpretacion, itinerarios culturales. Elaborar estrategias de
interpretacion aplicadas a ambitos

espaciales diversos.

« Disefiar un proyecto de uso turistico de un bien patrimonial o de un proyecto cultural.

« Desarrollar habilidades de comunicacion y experiencias de ideas, de evaluacion y planteamiento de
hipotesis.

* Ejercitar la capacidad de analisis de casos reales de gestion del turismo cultural.

* Planificar y poner en valor estrategias turisticas del patrimonio.

* Promover la conservacion, valoracion y difusion del patrimonio.

* Organizar técnicas de investigacion y documentacion del patrimonio en relacion con el turismo.
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OBJETIVOS ACTITUDINALES

« Valorar el legado cultural de las diferentes civilizaciones.

* Proteger, conservar y promover el legado material e inmaterial a las generaciones futuras.

» Fomentar actitudes criticas hacia el turismo, valorando el comportamiento ético de los agentes implicados.
» Respetar y promover la sostenibilidad medioambiental, social y econémica del turismo.

* Promover la consolidacion de valores.

* Desarrollar una sensibilidad hacia el patrimonio y su problematica, convirtiéndose en transmisor de la
necesidad de su conservacion.

OBJETIVOS COGNITIVOS

» Capacidad de adaptacion y flexibilidad a los cambios sociales, econémicos y culturales de la demanda
turistica.

* Analisis critico y constructivo de las problematicas sociales, econémicas y culturales que acarrea el
turismo, para plantear mejoras en ambitos concretos de actuacion.

» Fomentar la reflexion ante los problemas turisticos del patrimonio.

» Fomentar la creatividad en el disefio de productos culturales para enfrentarse a los cambios turisticos.
» Aprender a aprender tanto a nivel individual como en equipos multidisciplinares de trabajo.

» Aprender a evaluar los productos culturales creados.

» Aprender a emprender nuevas ideas para la autocreacion de empleo.

COMPETENCIAS

Competencias transversales genéricas

Capacidad de analisis y sintesis

Capacidad de organizar y planificar

Solidez en los conocimientos basicos de la profesion
Resolucién de problemas

Trabajo en equipo

Reconocimiento a la diversidad y la multiculturalidad
Capacidad para aplicar la teoria a la practica

Competencias especificas
Analizar los impactos generados por el turismo

Trabajar en medios culturales diferentes
Comprender las caracteristicas de la gestion del patrimonio cultural

METODOLOGIA Y TECNICAS DOCENTES

Actividades formativas presenciales:
1. Sesiones presenciales tedricas, practicas o tedrico-practicas. Peso de la actividad 50-100%.
2. Sesiones presenciales de debate u otras actividades participativas. Peso de la actividad 0-50%.
3. Intervencién de invitados expertos en las materias tratadas en la asignatura. Peso de la actividad 0-
10%.

Actividades formativas no presenciales:
4. Realizacion de trabajos y/o préacticas individuales o en grupo. Peso de la actividad 0-100%.
5. Otras actividades no presenciales. Peso de la actividad 0-50%.

TEMARIO

1.- El Patrimonio Cultural: origen y evolucion de un concepto.
2.- La tutela del patrimonio cultural.
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3.- Los Organismos Internacionales y la Proteccién del Patrimonio Histérico. El Patrimonio Natural y Cultural
de la Humanidad.

4.- Documentos Internacionales para la proteccion del Patrimonio Cultural.

5.- La conservacion y la restauracion del patrimonio cultural.

6.- El Patrimonio Artistico Andaluz.

7.- El Patrimonio Historico-Artistico como recurso turistico.

8.- El Turismo Cultural. Origen y Evolucién de un Concepto.

9.- Las Instituciones Culturales como recursos turisticos. Los Itinerarios Culturales.

10.- El turismo cultural en las ciudades histéricas.

TECNICAS DE EVALUACION

Las calificaciones finales de valoracién de adquisicion de las competencias minimas para superar este médulo
seran de forma general o parcial:

1. Examen consistente en una prueba tedrica y otra practica. En conjunto supondra un 0-100% de la
calificacion total. La posibilidad de su sustitucién por una prueba oral solo se hard cuando sea
imposible realizarla de forma escrita, manteniendo el mismo valor que ésta.

2. Trabajos teoricos y/o practicos de autoria individual o colectiva, de caracter obligatorio o voluntario a
criterio del docente. Podran obtener entre 0 y 100% de la nota total

3. Laasistencia y/o participacion en clase y/o tutorias sera considerada segun el criterio del docente (0-
20%)

4. Participacién en actividades via telematica: blogs, foros, plataformas virtuales, webs, social media,
etc. (0-20%).

5. El docente podra emplear otros sistemas de evaluacién en funcion de su criterio. En tal caso deberan
constar en el proyecto docente, especificados y con su valor en la calificacion final.

A

Pag. 3

wWww.eusa.es



	DATOS BÁSICOS DE LA ASIGNATURA
	DESCRIPTORES
	OBJETIVOS
	COMPETENCIAS
	METODOLOGÍA Y TÉCNICAS DOCENTES
	TEMARIO
	TÉCNICAS DE EVALUACIÓN

