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VEDTEKTER FOR  
 

STIFTELSEN NÆS JERNVERKSMUSEUM 
 
 
 

Paragraf 1 
Formål og virksomhet 

 
Stiftelsen Næs Jernverksmuseum har som hovedformål gjennom formidling og 
forskning  
 

(i) å levendegjøre Næs Jernverks virksomhet og utvikling gjennom tidene, 
samt 

(ii) arbeide på samme måte innenfor den samlede norske jernverkshistorie. 
 
Dette skal skje bl.a. gjennom: 
 

1. Å erverve, samle, bevare og gjøre tilgjengelig bygninger og gjenstander og 
annet materiale av enhver art tilknyttet Næs Jernverk samt norsk 
jernverkshistorie i sin alminnelighet. 

2. Å sikre forsvarlig oppbevaring, konservering og dokumentasjon av museets 
bygninger og samlinger. 

3. Å samarbeide med andre museer, virksomheter, institusjoner og foreninger 
om utstillinger og formidling. 

4. Å utgi publikasjoner. 
5. Å arbeide i overensstemmelse med International Council of Museum’s 

museumsetiske regler.  
 
 

Paragraf 2 
Grunnkapital 

 
Næs Jernverksmuseum er en selvstendig og selveiende juridisk person (stiftelse).  
Stiftelsens grunnkapital settes til enhver tid lik verdien av eiendommer, bygninger, 
inventar og samlinger. 
 
 

Paragraf 3 
Finansiering 

 
Midler til bygninger, samlinger og til museets drift søkes tilveiebrakt ved tilskudd fra 
det offentlige, fra andre institusjoner, foreninger, firmaer eller privatpersoner og ved 
inntekt av driften. 
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Paragraf 4 
Styre 

 
Stiftelsen ledes av et styre, som er stiftelsens høyeste organ.  Styret sammensettes 
av 6 medlemmer med personlige varamedlemmer slik: 
 
 2 styremedlemmer og varamedlemmer oppnevnes av A/S Jacob Aall & Søn. 
 1 styremedlem og varamedlem oppnevnes av Riksantikvaren. 
 1 styremedlem og varamedlem oppnevnes av Agder fylkeskommune. 
 1 styremedlem og varamedlem oppnevnes av Tvedestrand kommune. 
 1 styremedlem og varamedlem oppnevnes av de ansatte. 
 
Styremedlemmene velges for 4 år av gangen.  Styret velger selv leder og nestleder 
for 2 år av gangen. 
 
 

Paragraf 5 
Styrets virksomhet 

 
Det påligger styret å ivareta museets interesser og utvikling i samsvar med stiftelsens 
formål og vedtekter og forvalte dets midler, herunder å utarbeide revidert 
årsregnskap og årsmelding og budsjetter for museets drift. Styret skal påse at 
regnskap og formuesforvaltning er gjenstand for betryggende kontroll. 
 
Styrets leder forplikter – innenfor rammene av vedtektene, styrets og årsmøtets 
vedtak – stiftelsen med sin underskrift. 
 
Styremøter holdes så ofte styreleder eller minst to styremedlemmer finner det 
påkrevd.  Styret er beslutningsdyktig når lovlig innkalling har funnet sted og minst 4 
medlemmer eller varamedlemmer er til stede eller deltar i styrebehandlingen. Vedtak 
treffes med vanlig flertall.  Ved stemmelikhet avgjør møteleders stemme. 
 
 

Paragraf 6 
Daglig leder 

 

Stiftelsen skal ha en daglig leder, som er museets direktør. Daglig leder står for den 
daglige ledelse av stiftelsens virksomhet og skal følge de retningslinjer og pålegg 
styret har gitt. Den daglige ledelse omfatter ikke saker som etter stiftelsens forhold er 
av uvanlig art eller stor betydning.  

       Daglig leder skal sørge for at stiftelsens regnskap er i samsvar med lov og 
forskrifter, og at formuesforvaltningen er ordnet på en betryggende måte.  
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Paragraf 7 
Årsmøtet 

 
Rett til å møte ved årsmøtet med stemmerett tilligger: 
 
 Med inntil 4 representanter: A/S Jacob Aall & Søn 
 Med inntil 2 representanter: Riksantikvaren 
 Med inntil 2 representanter:  Agder fylkeskommune 
 Med inntil 2 representanter: Tvedestrand kommune 
 
 
 

Paragraf 8 
Årsmøtets oppgaver 

 
Det tilligger årsmøtet: 
 

1. å føre tilsyn med stiftelsens virksomhet; 
 

2. etter innstilling fra styret å fastsette styremedlemmens godtgjørelse 
 

3. etter innstilling fra styret å avgi uttalelse om årsregnskapet og 
årsberetningen; 

 

4. etter innstilling fra styret å velge stiftelsens revisor; 
 

5. etter innstilling fra styret å beslutte omdanning av stiftelsen; 
 

6. å beslutte gransking; 
 

7. å avgi uttalelse til styret eller annet organ i stiftelsen. 
 

Årsmøtet holdes ordinært en gang årlig.   
Ekstraordinært årsmøte holdes etter krav fra styret eller minst 4 av 
årsmøtemedlemmene. 
Innkalling til årsmøte skjer ved styrets leder med 14 dagers skriftlig varsel og med 
opplysning om saksliste. 
Med unntak av vedtektsendringer, jevnfør paragraf 11, avgjøres alle saker ved vanlig 
stemmeflertall. 
Ved stemmelikhet avgjør møteleders stemme. 
Styret og direktør deltar i årsmøtet, men uten stemmerett. 
 
 

Paragraf 9 
Revisjon 

 
Revisjonen foretas ved revisor valgt av årsmøtet. 
Revisjonen påser at regnskapet til enhver tid er à jour. Revisor er berettiget til uten 
varsel å få seg forelagt regnskapsbøker med bilag og styre- og årsmøteprotokoller og 
til å kontrollere kassabeholdning og tilstedeværelse av verdipapirer. 
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Paragraf 10 
Forvaltning av eiendeler 

 
Redegjørelse for museets årlige tilvekst tas inn i årsberetningen.  Givere har rett til å 
få et skriftlig bevis for at gaver er mottatt.  Gaver må ikke avhendes uten tillatelse fra 
giveren eller etter dennes død fra slektsarvingene, eller hvis det gjelder opphørte 
institusjoner, med tillatelse fra vedkommende departement.  Gaver kan deponeres i 
tilsvarende institusjoner. 
 
Skulle Næs Jernverksmuseum bli oppløst, tilbakeføres deposita til eierne.  Stiftelsen 
med samlinger og eiendeler tilfaller enten: 
 

1. Aust-Agder museum og arkiv IKS såfremt det vedtar å drive museet. 
2. Norsk Teknisk Museum såfremt vedtak som nevnt under pkt.1 ikke foreligger 

og Norsk Teknisk Museum vedtar å drive museet.  
3. A/S Jacob Aall & Søn dersom rette departement godkjenner dette, og A/S 

Jacob Aall & Søn vedtar å drive museet, dersom vedtak som nevnt under pkt. 
1og 2 ikke foreligger. 

 
Dersom vedtak som nevnt i pkt. 1-3 ikke foreligger, skal gjenstander, bygninger og 
andre eiendeler fordeles til andre museer, samlinger, institusjoner eller andre i 
samarbeid med sentrale museumsmyndigheter og med godkjennelse av 
departementet. 
 
 

Paragraf 11 
Vedtektsendringer 

 
Forslag til endringer av disse vedtekter må være innkommet til styret eller fremsatt av 
dette innen en måned før årsmøtet og må vedtas i fellesmøte mellom styret og 
årsmøtets representanter med 4/5 flertall av de fremmøtte. 
 
 

Vedtatt i stiftelsesmøte 15. januar 1992 
 med senere endringer, senest 22. desember 2020 

 


