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Appel aux candidatures pour des bourses postdoctorales Mitacs-RSMC-iA 

Mitacs et RSMC 

Partenaires pour l’innovation en recherche en santé mentale 

Guide de candidature pour la bourse postdoctorale en santé mentale au travail automne 
2024 

 

La directive de la bourse postdoctorale ci-dessous souligne l’éligibilité et le processus de soutien 
des boursiers postdoctoraux. Les étudiants de maîtrise, de doctorat et au collège peuvent 
soumettre leurs candidatures aux bourses d’études de ce partenariat de financement. 

 

Date limite: mercredi, le 15 mai 2024 à 23.59 HE 

 

Mitacs favorise l'innovation canadienne grâce à des partenariats efficaces qui apportent des 
solutions à nos problèmes les plus urgents. Depuis plus de 20 ans, Mitacs aide les organisations 
à atteindre leurs objectifs, finance des innovations de pointe et crée des opportunités d'emploi 
pour les étudiants et les boursiers postdoctoraux. Nous sommes déterminés à stimuler la 
croissance économique et la productivité et à créer des changements significatifs pour améliorer 
la qualité de vie de tous les Canadiens. L'un de ces partenariats est celui avec Recherche en Santé 
Mentale Canada (RSMC). 

 

La stratégie en recherche en santé mentale axée sur l’innovation de la RSMC : 

 

L’objectif du partenariat entre la RSMC et Mitacs est de soutenir le développement de la 
prochaine génération de chercheurs en santé mentale.  Les bourses postdoctorales financées 
dans le cadre de cette initiative offriront aux boursiers postdoctoraux la possibilité d'avoir un 
impact direct sur leurs communautés. Notre modèle aspire à réduire l’écart entre la recherche 
et la pratique et à garantir l’engagement des parties prenantes dans la recherche. 

 

Le financement de la recherche du MHRC fournit un soutien financier aux chercheurs qui pourrait 
comprendre des subventions, des bourses, des stages et des bourses. Un stage est une forme de 
bourse d'études dans laquelle l'étudiant(e) acquiert une expérience pratique dans un 
environnement de travail avec des parties prenantes (c'est-à-dire dans une organisation 
communautaire, un hôpital, un centre de traitement). La RSMC vise à susciter un changement 
systémique en encourageant l’adoption d’approches efficaces, fondées sur la recherche et 
centrées sur le client en matière de traitement de la santé mentale. 

 

  

https://www.mhrc-rsmc.ca/boursedetudes-sante-mentale-au-travail-2024
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La contribution de iA Groupe financier à la recherche sur la santé mentale au travail : 

 

Cette initiative est généreusement financée par iA Groupe financier (Industrielle Alliance), l'un 
des plus importants groupes d'assurance et de gestion de patrimoine au Canada et aux États-
Unis. iA Groupe financier se consacre à soutenir activement la prochaine génération de 
chercheurs qui s’adressent aux problèmes de santé mentale en milieu de travail en finançant des 
bourses d'études et des bourses postdoctorales. 

 

Objectifs pour ce partenariat: 

  

✓ Soutenir la prochaine génération de chercheurs en santé mentale et assurer une participation 
active des boursiers postdoctoraux dans des projets de recherche innovants, utiles et 
pertinents en santé mentale  
 

✓ Réduire l’écart entre la recherche et son impact sur les utilisateurs finaux 
 

✓ Renforcer les relations entre les prestataires de services communautaires en santé mentale 
et le milieu postsecondaire grâce à la collaboration et au partage de connaissances 

 

✓ Contribuer au développement d’un système de santé mentale plus accessible et plus efficace 
au Canada  

 

Proposition visant à soutenir les boursiers postdoctoraux :  

 

La RSMC et Mitacs s'associent dans le cadre via le programme Mitacs Élévation, pour soutenir les 
boursiers postdoctoraux les plus brillants qui mènent des recherches en santé mentale dans les 
universités et collèges canadiens. Ces boursiers partageront leur temps entre les établissements 
universitaires et les organisations partenaires, liant leurs recherches avec les utilisateurs finaux 
pour garantir que le projet est adapté et approprié aux besoins de cette communauté et aux 
personnes ayant une expérience vécue. Ce cycle de candidature concerne le trimestre d’automne 
2024 (pour les projets commençant en septembre 2024). 

 

  

https://www.mitacs.ca/fr-ca/nos-programmes/elevation-etudiants-postdocs/
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Les candidats éligibles doivent : 

• Être citoyen canadien ou résident permanent ; 

• Être un(e) boursier(-ière) postdoctoral(e) basé(e) dans un établissement universitaire pour 
toute la durée proposée (y compris des collèges ou des écoles polytechniques) situé au 
Canada ; 

• Avoir obtenu leur doctorat à moins de cinq ans de la date de début proposée du projet 
(septembre 2024) ; et 

• Chercher à mener un projet de recherche en santé mentale en collaboration avec un(e) 
superviseur(e) académique et une organisation partenaire admissible (une préférence sera 
accordée aux projets répondant aux besoins uniques de populations diverses et/ou 
vulnérables au Canada). 

 

Les candidats éligibles NE doivent PAS : 

• Être un(e) employé(e) actuel(le) ou passé de l'organisation partenaire nommée dans la 
candidature et ne pas avoir de conflit d'intérêts réel ou perçu avec elle. 

* Les boursiers ayant eu une interruption dans leur carrière en raison du service militaire, de 
maladies ou d'un congé familial peuvent être considérés comme exceptions et doivent être 
approuvés avant la demande. 

Organisations partenaires éligibles 

 

Les candidats doivent identifier une organisation partenaire éligible (peut être multiple si 

nécessaire) avec laquelle travailler et obtenir une supervision pour être éligibles pour cette 

opportunité. Ces organisations peuvent être :  

• Fournisseurs de services communautaires; 

• Centres de recherche ; 

• Hôpitaux ; et 

• Organisations de santé mentale/santé**, entre autres  

 

**Si vous êtes intéressé(e) par le travail de la RSMC, nous vous invitons à nous choisir comme 

organisation partenaire. Veuillez bien vous renseigner sur nous et sur le travail que nous 

faisons dans le domaine de la santé mentale au travail. Vous pouvez trouver plus 

d'informations ici : 

• Recherche et données nationales  

• Collecte et analyse des données sur la santé mentale au travail  

 

https://www.mhrc-rsmc.ca/notre-recherche
https://www.mhrc-rsmc.ca/sante-mentale-au-travail
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Facteurs de réussite indispensables : 

 

Ce partenariat entièrement financé par Mitacs et RSMC (en partenariat avec iA Groupe financier) 
est conçu pour combler les lacunes de la recherche et améliorer la prestation des services liés à 
la santé mentale pour diverses communautés partout au Canada. Les facteurs suivants sont 
indispensables à la réussite des projets : 

 

• Tous les projets doivent avoir un potentiel d'impact évident sur la recherche en santé mentale 
en milieu de travail. 

 
• L’inclusion des membres de la communauté cible, idéalement ceux qui ont une expérience 

vécue des problèmes en question, tout au long du développement et de la mise en œuvre de 
la recherche. 

 

• La présence d’une personne experte de la matière de l'organisation partenaire et un(e) 
professeur(e) superviseur(e) de l’établissement d’enseignement du/de la candidat(e) au sein 
de l’équipe consultative de recherche afin de guider le développement du projet et de veiller 
à la rigueur de la recherche, au respect des normes postsecondaires et à la pertinence pour 
la population ciblée. La priorité sera donnée à la supervision par une personne experte en la 
matière. 

 

• La collaboration avec une organisation fournissant des services directs où la recherche sera 
menée. 

 

• Le potentiel de projets à grande échelle au sein de la communauté et à travers le Canada. 

 

REMARQUE : Chaque candidature doit représenter le projet d’un(e) candidat(e) unique. Le/la 
même professeur(-euse) superviseur(e) et la même organisation partenaire peuvent être présents 
sur plusieurs demandes ; cependant, chaque soumission doit clairement démontrer en quoi le 
projet est unique par rapport aux autres. Chaque candidat(e) ne peut présenter qu'une seule 
candidature par cycle. 

 

Le programme Mitacs Élévation ne permet pas de substitutions de stagiaires. Le/a candidat(e) 
nommé sur la proposition de projet ne peut être remplacé(e) par un(e) candidat(e) après la 
soumission de la candidature. Si le/a candidat(e) nommé(e) quitte un projet, celui-ci sera annulé. 
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Financement : 

 

Les candidats sont éligibles à un financement de 60 000 $ pour un an, avec possibilité de 
renouvellement. Pour cette ronde de financement actuelle, les projets commenceraient d’ici 
septembre 2024. Veuillez noter que les fonds sont versés directement à l’établissement 
universitaire du/de la boursier(-ière) postdoctoral(e) conformément aux modalités et conditions 
de Mitacs Élevation. 

 

 

Processus de demande : 

 

Cette opportunité de financement suit un processus de candidature en deux étapes :  

1. Une demande préliminaire doit être soumise à la RSMC. 
2. Une proposition formelle d'Élévation Mitacs doit être soumise à Mitacs. 

 

Phase 1 : 

 

Le/a candidat(e) de la bourse postdoctorale doivent être identifié(e) dans cette phase et il/elle 
sera considéré(e) autant que candidat(e) principal(e) pour Phase 1. Le/a candidat(e) doivent avoir 
identifié leur superviseur(-euse) académique et leur organisation partenaire. 

 

Veuillez contacter Sarah Fairlie sfairlie@mitacs.ca, Conseillère principale, Innovation sociale si 
vous avez des questions sur l’éligibilité des partenaires du projet. 

 

La RSMC procédera à un examen des candidatures reçues dans la Phase 1 et contactera les 
candidats avec le résultat dans les 4 semaines suivant la date de fermeture d'appel. Les 
candidatures seront examinées pour déterminer leur éligibilité et correspondre aux facteurs 
critiques de réussite des projets énumérés dans ce document. 

 

La proposition de recherche doit être soumise via notre portail de candidatures (cliquez ici) et 
doit inclure les éléments suivants :  

 

1. Une description générale de la recherche proposée ;  
2. Une lettre de soutien du/de la superviseur(-euse) académique indiquant comment il/elle 

fournira un mentorat et une formation au/à la candidat(e) ;  

https://www.mitacs.ca/wp-content/uploads/2022/02/TC_Participant.zip
https://www.mitacs.ca/wp-content/uploads/2022/02/TC_Participant.zip
mailto:sfairlie@mitacs.ca
https://mhrc.submittable.com/submit/279042/call-for-proposals-2024-workplace-mental-health-studentships-and-fellowships
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3. Une lettre de soutien de l'organisation partenaire, confirmant leur engagement à co-
superviser le/a candidat(e) et leur intérêt pour le projet ;  

4. Une copie du CV du/de la candidat(e); et 
5. Des précisions financières. 

 

Date limite : mercredi, le 15 mai 2024 à 23 h 59 HE 

 

Phase 2 : 

 

Les candidats éligibles retenus à la Phase 1 seront invités à soumettre une demande Mitacs 
Élévation au plus tard le 30 juin 2024.  

 

Les projets retenus devraient commencer d'ici septembre 2024. 

 

 

Si vous avez des questions concernant ce partenariat ou le processus de demande, veuillez 
contacter les personnes suivantes : 

 

For questions pertaining to this partnership or application process, please contact: 

 

Barani Ganapathi Sarah Fairlie 

Gestionnaire des subventions et bourses Conseillère principale, Innovation sociale 

Recherche en Santé Mentale Canada (RSMC) Mitacs Inc. 

grants@mhrc.ca sfairlie@mitacs.ca 

 

https://www.mitacs.ca/fr-ca/nos-programmes/elevation-etudiants-postdocs/
https://www.mitacs.ca/fr-ca/nos-programmes/elevation-etudiants-postdocs/
mailto:grants@mhrc.ca
mailto:sfairlie@mitacs.ca

