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1.1 Balans per 31 december 2018
31 december 2018 31 december 2017
€ L3
ACTIVA
Vaste activa
Verbouwingskosten 1.334 2.243
Materiéle vaste activa 59.443 83.577
60.777 85.820

Viottende activa
Belastingen en premies 168 7.539
Vorderingen 43.041 54.248
Liquide middelen 663.667 614.730

706.876 676.517

767.653 762.337
PASSIVA
Eigen vermogen
Continuiteitsreserve 410.271 412.266
Bestemmingsreserves 73.906 73.908

484177 486.172
Kortlopende schulden 283.476 276.165

767.653 762.337
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1.2 Winst- en verliesrekening over 2018
2018 2017
€ €
Ontvangsten
Tienden, collecten en giften 1.768.292 1.705.049
Activiteiten en verkopen 16.336 22.394
1.784.628 1.727.443
Directe kosten
Uitgaande tienden en giften 177.012 181.379
Samenkomsten 565.310 496.677
Activiteiten en inkopen 182.088 98.213
924 .410 776.269
Bruto inkomsten 860.218 951.174
Kosten
Personeelskosten 652.223 686.165
Centraal bureau 97.268 61.480
Afschrijvingen 31.861 36.843
Overige kosten 73.976 51.741
Totaal kosten 855.328 836.229
Resultaat voor financiéle baten en lasten 4.890 114.945
Rentelasten 6.885 7.459
Saldo der financiéle baten en lasten 6.885- 7.459-
Bijzondere lasten 61.167- -

TEKORT RESPECTIEVELIJK OVERSCHOT 1.995- 107.486
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1.3 Algemene toelichting

2.3.1

232

Grondslagen van waardering en bepaling van het resultaat

Vorderingen
De vorderingen worden gewaardeerd op nominale waarde, rekening houdend met mogelijke
oninbaarheid.

Overige activa en passiva

Voorzover in het vorenstaande niet anders is aangegeven worden activa en passiva gewaardeerd
op nominale waarde.

Resultaatbepaling

Bruto inkomsten
De bruto inkomsten bestaat uit het saldo van de ontvangsten en de directe lasten.

Indirecte lasten / Kosten
De indirecte lasten / kosten worden toegerekend aan het verslagjaar waarop zij betrekking hebben.




1.4 Toelichting op de balans

1.4.1 Materiéle vaste activa

Verbouwing kantoor Amersfoort
Audio apparatuur en inventaris

1.4.2 Vorderingen

Waarborgsommen

Parkeerkaarten locatie Amersfoort
Overige vorderingen en overlopende activa

1.4.3 Liquide middelen

Rabobank betaalrekening
Rabobank spaarrekening

Gelden onderweg
Kas

15 juni 2019

pagina 6

31-dec-18  31-dec-17

€ €

1.334 2.243
59.443 83.577

60.777 85.820

31-dec-18 31-dec-17

€ €

70 70
1.596 773
41.375 53.405

43.041 54.248

31-dec-18  31-dec-17

€ €

126.505 226.370
532.349 381.913
1.5563 2.302
3.260 4.145

663.667 614.730




1.4.4 Eigen vermogen

Eigen vermogen begin boekjaar
Bij: netto inkomsten boekjaar

1.4.5 Kortlopende schulden

Leveranciers en handelskredieten
Belastingen en premies sociale verzekeringen
Overige schulden en overlopende passiva
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31-dec-18  31-dec-17

€ €

486.172 378.686
1.995- 107.486

484177 486.172

31-dec-18 31-dec-17

€ €

61.904 68.851
23.359 22.461
198.213 184.853

283.476 276.165
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Verslag van het bestuur

Algemene informatie
Het dagelijks interim-bestuur van de stichting bestond per 31 december 2018 uit:

Dhr. A.S. van de Bilt, voorzitter
Dhr. J.L. Visser, penningmeester
Dhr. D.J. Koelewijn, secretaris
Dhr. J. Groeneveld

Doelstelling van de stichting

De stichting heeft ten doel: de zegeningen die God haar geeft aanwenden, om de hele gemeente en
bruid van Jezus tot zegen te zijn, te beginnen in Nederland, aansluitend Europa en zo God het
toelaat, in de hele wereld.

Beleid van de stichting

De stichting tracht dit doel onder meer te bereiken door:

a. het (doen) verkondigen en verspreiden van het Evangelie der genade, het goede nieuws van Jezus'
volbrachte werk;

b. het (doen) houden van samenkomsten met als doel God te aanbidden en om elkaar te leren leven
vanuit het door Jezus volbrachte werk aan het kruis van Golgotha;

c. het (doen) stimuleren van goede huwelijken en een gezond gezinsleven;

d. het (doen) stichten van lokale gemeenten;

e. het (doen) opleiden van mensen in geestelijke bedieningen om leidinggevende taken op zich te
nemen binnen de lokale gemeenten van Jezus;

f. het (doen) stimuleren van positieve deelname aan de maatschappij middels banen, hobby's en
vrijwilligerswerk;

g. het (doen) organiseren van ontmoeting met als doel ontspanning.

Activiteitenverslag
In memoriam

Alvorens in te gaan op de gang van zaken in 2018 willen we kort stil staan bij het overlijden van Rob
Berendse in februari 2018. Rob maakte deel uit van het in 2017 gevormde Visionteam en schoof als
contactpersoon voor het bestuur regelmatig aan bij bestuursvergaderingen. We hebben Rob leren
kennen als een bijzonder gedreven persoon met een grote mate van plichtsbesef. Rob overleed na
een kort ziekbed. We zijn dankbaar voor Rob, missen hem node maar zijn in de vaste overtuiging dat
hij bij onze Vader van eeuwige rust mag genieten.

Thematisch

Het jaar 2018 begon met een gezamenlijke Visionday op de locatie Amersfoort. Pastor Marcel
presenteerde het jaarthema “ ONE” ; 1 Heer, 1 liefde (zelfopofferend), 1 kijkrichting (leven voor
Hem), 1 doel ( de wereld bereiken), 1 bestemming (de bruiloft) en het is 1 voor twaalf ( weet in

welke tijd je leeft). Naast deze een(heid bestaat er de onderlinge eenheid die noodzakelijk is voor
het optimaal functioneren van het lichaam.
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Organisatorisch

Sinds 2016 zitten we in een traject met als doel om de organisatie van Jong en Vrij in kaart te
brengen en daar waar nodig en wenselijk te vernieuwen zodat Jong en Vrij klaar is voor een
hoopvolle toekomst met volop groei. Dit proces is ingrijpender geweest dan aanvankelijk was
voorzien en heeft daardoor meer tijd gekost. Eind 2016 is de eerste fase van dit proces afgerond. Eén
van de uitkomsten van het vernieuwingsproces was de vorming van een team dat dagelijks sturing en
leiding geeft en het bestuur ontlast van deze werkzaamheden. Begin 2018 bleek echter dat het in
2017 gevormde team de gestelde taak niet kon volbrengen. De taak werd teruggegeven aan het
bestuur. Op verzoek van pastor Marcel trad daarop het voltallige bestuur af. Er werd een interim
bestuur gevormd met als taak de ingezette reorganisatie af te ronden en daar waar nodig te
herstructureren.  Mede onderdeel van dit pakket werd uiteindelijk ook de zoektocht naar een
nieuwe senior-pastor. De zoektocht werd een “out of the box” denken en uiteindelijk door de Heer
geleid. In december 2018 vonden we pastor Joshua McCauley uit Zuid-Afrika bereid om de functie
van senior-pastor te gaan vervullen. Pastor Joshua staat bekend als een sterke lokale kerk bouwer.
Pastor Marcel werd hierdoor vrijgezet voor het werk buiten Jong en Vrij ( The work needs a strong
local church).

Activiteitenverslag

De activiteiten en evenementen in het jaar 2018 beperken zich niet tot de zondagen. Gedurende
het hele jaar vinden er tevens activiteiten en evenementen op doordeweekse dagen plaats. In 2018
hebben onder leiding van zowel professionele als vrijwillige krachten de volgende activiteiten

plaatsgevonden. Een opstelling van de activiteiten en evenementen in het afgelopen jaar is
onderstaand weergegeven.

Lokale evenementen en activiteiten:

- Intotaal 366 zondagse samenkomsten op al onze locaties tezamen
- Churchweek, gebeds- en verdiepingsweek,

- Connect op alle locaties. Op sommige locaties een Connect XXL met de volledige
gemeente.

- Churchfestival op al onze locaties
- Doopdiensten op al onze locaties
- Taste and See bijeenkomsten voor nieuwe leden
- Start van Alpha Cursussen voor nieuw-gelovigen

Landelijke activiteiten en evenementen

- Vision Day (thema zondag)

- Landelijke samenkomst met familie Mizrachi uit Israél

- Diverse landelijke leidersmeetings op het gebied van worship , kinderwerk, hosting etc.;
- Jeugd- en jongerenweekenden met de ONE en BRAVE groepen;

Internationale evenementen en activiteiten
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- Israélreizen door Mozaiek Travel;

- Missions and Outreach in Europa: Hongarije, Noord-lerland, Duitsland, Belgié, buiten
Europa: Liberia, Israél, Singapore

- Diverse internationale meetings in het kader van Grace Alliance; een internationale
organisatie voor voorgangers in de Genade.

(Inter)nationale gastsprekers:

- Shane Willard Shane Willard Ministries, Ladson, South Carolina, Verenigde Staten
- Ray Bevan Kings Church, New Port, Engeland

- Avi Mizrachi Adonai Roi Congregation, Tel Aviv, Israél

- Andrew Toogood Exchange Church, Belfast, Noord-lerland

- Erich Engler Grace Family Church, Zirich , Zwitserland

- Joshua McCauley Redemption Church, Johannesburg, Zuid-Afrika
- Jaroah Haumahu Generation Church, Epe
- Willem de Vink The Grace Factory

Fondsbeheer
- de bergoting wordt opgesteld door de penningmeester; het bestuur keurt goed na
overleg;
- het bestuur bewaakt de uitgaven aan de hand van verslagen en zorgt dat de fondsen
gebruikt worden in overeenstemming met de doelstellingen en het beleidsplan;
- vastlegging van het bovenstaande in de notulen van bestuursvergaderingen.

Financién

Het jaar 2018 werd afgesloten met een stijging in de inkomsten. Daarnaast stegen de kosten van de
locale samenkomsten en was het noodzakelijk om een voorziening te treffen voor de op handen
zijnde sanering van de organisatie in 2019. Mede door deze laatste vooziening werd het jaar
afgesloten met een klein tekort van € 1.995.

Evaluerend

We kunnen terugzien op een bewogen jaar. Een jaar waarin we werden geconfronteerd met
uitdagingen en dilemma’s die we niet eerder het hoofd moesten bieden. Een jaar waarin we
beslissingen dienden te nemen die niet altijd met luid gejuich werden ontvangen, maar die
noodzakelijk waren voor de continuiteit van de organisatie naar de toekomst .
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Begroting 2019 Realisatie 2018 Begroting 2018

Opbrengsten
Tienden, collecten en giften 1.576.500 1.671.538 1.603.000
Verkopen 14.750 16.336 16.750
Overige giften 58.200 96.754 117.000
TOTAAL INKOMSTEN 1.649.450 1.784.628 1.736.750
Inkopen -7.500 -10.057 -18.810
Samenkomsten
Samenkomsten Hellevoetsluis -69.075 66.031 54.850
Samenkomsten Amersfoort -175.500 135.412 133.377
Samenkomsten Sliedrecht -39.775 39.523 35.900
Samenkomsten Haaglanden -5.800 17.787 19.400
Samenkomsten Twente -32.150 27.793 25.100
Samenkomsten Groningen -9.375 27.960 32.150
Samenkomsten Amsterdam -96.950 93.777 91.100
Samenkomsten Rotterdam -164.950 157.077 158.550

-593.575 -565.310 -550.427
Management en leiders -24.350 -14.944 -23.750
Activiteiten -116.650 -128.817 -106.750
Diaconie -2.500 -28.270 -8.000
Uitgaande tienden -164.500 -177.012 -172.000
Loonkosten -581.300 -652.223 -683.024
Overige kosten -115.325 -110.077 -86.350
Afschrijvingen -27.750 -31.861 -39.142
Financiéle baten en lasten -7.150 -6.885 -7.920
Bijzondere lasten reorganisatie 0 -61.167 0
TOTAAL KOSTEN -1.640.600 -1.786.623 -1.696.173

OVERSCHOT-TEKORT 8.850 -1.995 40.577




