F;n?nziii:::e europea “REGIONE \l "
m dall'u P h 4 B W PIEMONTE a

NextGenerationEU G e e Garanzia Occupabilita Lavoratori

OFFERTA FORMATIVA

PROGRAMMA GARANZIA DI OCCUPABILITA DEI LAVORATORI (GOL)
FORMAZIONE PER IL LAVORO FINANZIATO QUOTA PNRR

ANNO FORMATIVO 2025 - 2026

CORSI GRATUITI DEL PROGRAMMA DI GARANZIA DI OCCUPABILITA DEI LAVORATORI (GOL):

Persone disoccupate con profilazione GOL 102, 103, 104 a condizione che il corso sia conforme agli standard
regionali, ai bisogni dei destinatari e coerente con la profilazione assegnata.

Livello minimo di ingresso per tutti i destinatari: Scuola secondaria di primo grado
TIPOLOGIE DI CORSI Requisiti dei Beneficiari: eta > = 18 anni
Percorso proposto:

e TECNICHE DI OREFICERIA AL BANCO — Dalle 150 alle 300 ore, fino ad un massimo di 600 ore
per i profilati 103.

GOL ridisegna i servizi per il lavoro con I'obiettivo di accompagnare le persone nella ricerca di occupazione,
attraverso percorsi in grado di offrire una risposta flessibile e personalizzata, potenziandone quindi
competenze e grado di occupabilita.

A gquesto scopo servizi pubblici e privati fanno rete e diventano piu vicini ai cittadini mettendo a disposizione
servizi integrati con percorsi personalizzati di ingresso o reinserimento al lavoro.

Dopo un’attenta valutazione dell’occupabilita (assessment) a cura dei Centri per I'lmpiego, la persona che
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partecipa al Programma é indirizzata al percorso piu adeguato nell’ambito ATECO dell’oreficeria:

- Reinserimento occupazionale

- Aggiornamento professionale (upskilling)

- Riqualificazione professionale (reskilling)

- lavoro e inclusione

- Ricollocazione collettiva.

L'offerta formativa é rivolta ai seguenti destinatari-beneficiari:

- Beneficiari di ammortizzatori sociali in costanza di rapporto di lavoro

- Beneficiari di ammortizzatori sociali in assenza di rapporto di lavoro: disoccupati percettori di NASPI

o DID-COLL

- Beneficiari di sostegno al reddito di natura assistenziale

- lLavoratori fragili o vulnerabili

- Titti i disoccupati
DESTINATARI - Lavoratori con redditi molto bassi (working poor)
| requisiti di cui sopra devono essere posseduti dalla persona al momento della presa in carico da parte del
CPI che realizza il servizio di assessment e attribuisce il valore di profilazione.
| soggetti beneficiari debbono accedere a percorsiformativi conformi alla profilazione assegnata in esito
all’assessment del centro per I'impiego con invio al nostro operatore con il Codice B21.

DURATA E LUOGO DI Presso la sede della SCUOLA ORAFI GHIRARDI di Torino in via S. Tommaso 17
SVOLGIMENTO Email: ghirardi@scuolaorafi.it — tel.: 011 54.60.40

Finanziamento del progetto della Regione Piemonte nell’ambito del Programma Garanzia Occupabilita dei
Lavoratori nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5 “Inclusione e coesione”,
Componente 1 " Politiche per il Lavoro”, Riforma 1.1 “Politiche Attive del Lavoro e Formazione”, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU
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