KRIS, HANDLING OCH
FRAMTIDSTRO 2023-2024




Om du upplever en
hotfull situation pa
arbetet. Vad gor du?

Ar det akut ropar jag pa hjalp.

Vi har en handlingsplan for vad vi
ska gora, sa jag foljer den.

Gar undan och radgor med mina
kollegor.

Forsoker prata med den eller
de som hotat mig.

Ringer polisen direkt.
Vet inte vad jag ska gora.



Om du far ett mail till
arbetet som uttrycker
hat och hot mot dig som
person, vad gor du?

Struntar i det, det &r bara troll som
haller pa.

Vi har en handlingsplan for vad vi
ska gora, jag foljer den.

Pratar med min chef.
Polisanmaler.
Vet inte vad jag ska gora.



En deltagare/elev
uppmanar sina kurs-
kompisar att branna en
bibel, pa skamt - for att
"se vad som hander”.
Du rakar hora samtalet.
Vad gor du?

Upplyser om att ni inte accepterar
sadana samtal i lokalerna.

Sé lange inga bréander genomfors
pa plats &r det ok.

Tar tag i fragan, vrider och vander
pa olika perspektiv.

Blir oséker, vad ska jag gora?



En grupp har olika asikter
om hur de ska l6sa en
uppgift. De har fastnat
och kommer inte vidare.
Vad gor du?

Gor ingenting. Att Iata dem I6sa
uppgiften sjélva ar en del av den
demokratiska larprocessen.

Sétter dig vid bordet och lyssnar
utan att avbryta.

"Hjalper till" och ser till att samtalet
kommer vidare.

Gor nagot annat, vad?



Det pratas politik pa
kafferasten. Deltagarna/
eleverna ar 6verens om
att alla som rostar pa ett
sarskilt parti ar idioter.
Jargongen &r hard, vad
gor du?

Vad de pratar om pa rasten ar
deras ensak.

Det rader yttrandefrihet i Sverige,
prata pa och kalla folk vad ni vill.

Du deltar i samtalet och uttrycker
egna asikter.

Upplyser om att det inte ar ok att
tala sa om partiet. Galler det alla
partier, eller bara vissa?

Forsoker bredda samtalet genom
att bidra med flera perspektiv.



En deltagare/elev tar
kontakt med dig. Hen
sager att en i gruppen ar
"en man som klatt ut sig
till kvinna”. Deltagaren /
eleven tycker att det ar
besvarande. Vad gor du?

Du fragar vad som &r svart och hur
du kan hjalpa till.

Du kontaktar ledaren/l&raren,
vad séger du?

Du vet inte vad du ska sdga?
Vad gor du da?



En deltagare /elev
kranker verbalt en annan
deltagare/elev och
havdar att hen har ratt
att gora sa, eftersom en
politiker just uttalat sig
sa i sociala medier. Hur
bemoter du det?

Bemodter inte alls, inte din sak.

Séger att krénkningar av den sorten
inte &r ok och beréttar vad ni star for.

Séger att personen inte kan delta i
verksamheten om hen uttrycker sig sa.

Vet inte vad jag borde gora.



Nagon i rummet skrattar
och sager "det ar for
mycket tjafs om olika
kon hit och dit, det finns
bara tva". Deltagaren/
eleven menar att det

ar sa man tycker i
samfundet hen tillhor
och som ni samverkar
med. Vad gor du?

Later det passera. Inte hela vérlden.

Ber att fa tala med ledaren och sa-
ger att sadant inte far std oemotsagt.

Tar det direkt med gruppen, berat-
tar vad ni star fér och ber om 6vriga
perspektiv i gruppen.

Drar diskrimineringslagstiftningen
for gruppen.

Vill inte lyfta fragan sjalv utan ber
chefen tala med ledaren.



Det gar rykten om att
en deltagare/elev har
koppling till ett kriminellt
natverk. Vad gor du?

Sa lange inget kriminellt hander
i lokalerna gor du ingenting. Alla &r
véalkomna.

Ber om ett samtal med den som &r
berord, lyfter fragan och ber att fa veta
hur det &r. Vad gor du sedan?

Forklarar att kriminella inte kan
vara med i verksamheten.

Du har inte ratt att fraga nagon om
hen ar kriminell!

Tar ett snack och forsoker hitta na-
got ni kan bidra med som engagerar
personen i en annan riktning.

Talar med dina kollegor, talar med
din chef.



Dagligen far vi nyheter
om katastrofer i varlden,
till exempel bilder fran
kriget i Ukraina eller
stora naturkatastrofer.
Handelser som kan vara
svara att ta in och hitta
Iosningar pa.

Hur kan folkbildningen eller den or-

ganisation du verkar inom mdta ungas
oro infor varldsldaget och framtiden?

Vilka aktiviteter, som skapar egen-
makt och samhéllsengagemang, kan
erbjudas unga ménniskor?

Kanner du att du har kompetens
som kravs for att mota ungas oro
infor framtiden? Om inte, vad behover
du?



Sverige ar pa vag in

i Nato. Det kommer

att behovas mycket
informationsspridning
om vad som hander nar
medlemskapet ar klart.

BOr ni ta ett ansvar har? Om ja, vad
kan ni gora?

Vi har en helt annan roll, vilken?

Jag ar personligen emot Nato-med-

lemskapet och tanker inte delta i ett
informationsarbete.



De senaste aren har

det pratats mycket om
krisberedskap. Under
Covid spred manga
civilsamhallesaktorer
information, sarskilt dar
informationen hade svart
att na fram. Ar det vart
ansvar?

Klart vi ska ta ansvar for att sprida
information om och i kris.

Far vi ett regeringsuppdrag gor vi
det, annars inte.

Vi har ett annat uppdrag och det ar
nagot annat. Vad da?



Sverige lever med krig i

naromradet. Nyheter om
kriget upptar en stor del
av mediautrymmet. Vad
ar sant och vad ar fake?

P4 vilket satt kan vi bidra till att det
blir 1attare att forsta vad som &r sant
och inte?

Har du den kunskap som krévs for
att leda deltagare/elever vidare, till
exempel hur man faktagranskar och
kollar kéllor i nyheter?

Hur kan vi engagera deltagare/elev-
er sa att de inte sprider fake-news?



"Alla" pratar om

Al. Hur tanker ni?
Diskutera nedanstaende
pastaenden!

Stora mojligheter for vart oss att
utveckla var verksamhet. Beratta!

Al &r en tillganglighetsfraga, kun-
skap maste spridas till alla som inte
har tillgang till en dator eller kunskap
om Al. Hur kan vi gora detta?

Vi behover mer kunskap kring de
plattformar som erbjuder och tjanar
pengar pa Al. Kan man lita pa dem,
eller gar man nagon annans arenden?

Jag ar kritisk till hela Al-grejen.

Jag behover mer kunskap for att
kunna jobba med detta.



Litar samhallet pa er,
ar ni en aktor som har
omvarldens fortroende?
Era tankar om detta?

Hur forsakrar ni er om att alla hos

er tar ett demokratiskt ansvar och star
upp for era grundvarderingar?

Hur forsakrar ni om att material
som anvands &r korrekta?

Hur forsakrar ni er om att forelasa-
re som anlitas har rent mjol i pasen?

Har inget bra svar.



Flera inom folkbildningen
samverkar med

religiosa samfund och
politiska foreningar.

De senaste aren har

flera samarbeten
ifragasatts och kallats
odemokratiska.

Varfor tror du att den har debatten
tar sa stor plats just nu?
Har du sett verksamhet eller age-

rande som grénsar till det odemokra-
tiska bland de ni samverkar med?

Vad kréavs for att ni ska veta vad
era samarbetsparter star for?

Vad gor du om du blir oséker? Vet
du vem du kan prata med?



Nar utmaningarna

i samhallet ar stora
behovs ocksa
hoppfullhet.

Vilken verksamhet hos er ger
gladje och hopp? Dela och berétta for
varandra.

Finns det fler malgrupper som skul-
le kunna erbjudas den verksamheten?

Vad mer kan man erbjuda for att
skapa kraft, tillit och tilltro?



| en tid med stora
forandringar i omvarlden
finns risk att vissa
grupper hamnar utan-
for och inte far den
information de behover.
Dela tankar kring
nedanstaende!

Har ni séarskilda insatser for att
personer med funktionsnedséttningar
ska kunna ta del av vad som hander?

For personer i digitalt utanforskap?

For analfabeter eller de som har ett
annat sprak &n svenska?

Vilken verksamhet kan rusta de héar
manniskorna?



De senaste aren har
trycket mot folkbild-
ningen och delar av
civilsamhallet varit
hart. Dessutom sker
stora forandringar

i omvarlden. Har ni
avslutat samarbeten
pa grund av media-
uppmarksamhet?

Om ja, tycker ni fortfarande att det

var ett valgrundat beslut? Beratta!

Finns det risk for att ni nu bidrar till
Okat utanférskap genom att avsluta
samarbeten?

Om négon eller vissa personer i en
férening gjort ndgot som leder till av-
slutat samarbete, hur paverkas 6vriga
medlemmar i féreningen?

Fanns det ndgot satt att fortsétta
samarbetet?



Har alla manniskor ratt
till en andra chans?
Manniskor som tidigare
i sitt liv varit kriminella,
uttryckt rasistiska
asikter, diskriminerat
eller visat brist pa
tolerans? Ar alla
valkomna till er?

Alla har ratt till en andra chans.

Nej, de finns de vars agerande och/
eller asikter gor att vi inte kan bjuda in
dem. Vad kan det handla om?

Nastan alla ar vdlkomna, men inte
de som...

Vet inte, kan inte svara pa den
fragan.



Tonlaget och debatt-
klimatet ar hart idag. Det
kravs snabba svar - ja
eller nej, ratt eller fel.
Finns det risk for att man
missar nagot, nar man
inte hinner reflektera?

Reflektion &r viktigt. Att ge sig
sjalv tid att begrunda ar nagot vi
uppmuntrar till.

Nej, det ar bra med snabba vassa
samtal, man tvingas skérpa sina
sinnen, vara alert och tréna sin debatt-
férmaga.

Risken finns att det bara ar de som
skriker hogt som hors.

Hur skapar man samtal med
inbyggd reflektionstid?



